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تقديم
 

 مكونات مع للإحصاءالاس��اتيجيةتماشياً و الوطنية نظراً ، عمليةلأهمية �� العمل سوق إحصاءات

مسحالقوىالعاملة"بتنفيذحصاءالتخطيطالتنمويوالإ وزارةتقام،التخطيطالاجتما��والاقتصادي

و قطردولة��وتر�يب��الوقوفع��حجمالقوىالعاملةمنأجلا،٢٠١٤"لعامبالعينة .وفّ قدالمسحر

بياناتساعدللمأساسيةع��ةمتطلباتب�نالعلاقةقياسالعملالقطري سوق، وخصائصب�نأفراده

إ��الإشارةوهنالابدمناطالاقتصادي.نشوالعملالتعليموالك،الاقتصاديةو ،والاجتماعية،الديموغرافية

 ع�� الاعتماد البياناتأن الدولةحتميةضرورةهذه سياسات ،وتقييمهاالإنمائيةوبرامجهالتصميم

الاقتصاديكالتخطيطمشاريعودعم،��البشريةوالاجتماالمواردتنمية. 

نفوقدذهذاالمسح ًتبعالم��الدوليةعايالعملوضُ منظمة، ِّمأطرالدوليةنالتصانيفالمعدّلةك؛التصنيف

القيا���الصنا�� ) لتعريفISIC 4الدو�� الأنشطة ) الدو�� والتصنيف ، (المعياري ،ISCO 88(للمهن

،اً عينةمصممةعلميإ��مونع��المسحائالقاستندولقد.ISCED 1997((تصنيفالدو��المق�نللتعليمالو 

�المهتمساعدةلم موثوقضعو ع��ن المسحاستندلذلك،ة.تقديرات بالنتائجإ�� الخاصة الاستنتاجات

و الرئيسيةالتقديروأساليببالمعاينةالخاصةوتحجيمالمعلوماتالخطأ المعياريالعينةتلك��ع. 

حققالغايةال��تتأنف���اترجو ،نشرنتائجهذاالمسحأنتحصاءالتخطيطالتنمويوالإ وزارةيسرّ إذو 

 .العلاقةوذوو نو والباحثنو المخططامنأجلهاوأنيستفيدم��وضع

��الأ���الأثرمو�عاو��مكانلتجاو��ذينجميعأسرالعينةالإ��التقديرو ولايفوتناأننتقدمبالشكر

والشكر المسح، هذا جميعإ��موصول إنجاح ساهمالذين المسحتنفيذبوا  ،هذا داخل وزارةمن

 .أومنخارجهاحصاءالتخطيطالتنمويوالإ 
 

 
النابتسعادةمحمدبنصالح/الدكتور 

 وزيرالتخطيطالتنمويوالإحصاء
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 تنفيــذياللخـصالم
يستعرضلعامبالعيّنةالعاملةالقوىمسح"واقع��وردتكما،العاملةالقوىخصائصالتقرير الذينفذع��مستوىدولة٢٠١٤هذا "

بحجماحتماليةعيّنةخلالمنالجماعيةالأسروكذلك،القطرية��وغالقطريةالأسرالمسحويشمل ٥٣٬٣٦٣أسرة،مكونةمن٨٬٣٥١قطر.
ع��مستوىالدولة مكمّلاً كمايعت��هذاالمسح،ويتمنشرخصائصالقوىالعاملةبشكلر���،حيثتمجمعالبياناتبشكلشهري ،فرداً

 .تحديثالبياناتذاتالعلاقةو��د�إ��٢٠١٣-٢٠١١و٢٠٠٩،-٢٠٠٦للأعوامبالعينةالقوىالعاملةلمسوح

 توضحألقد الرئيسية المؤشرات التقرير الواردة هذا ��مدى سقالتناإيجابية نالإ ب�ن الأ و الاقتصاديةجازات نمّت ال�� وضاعالاجتماعية
 �� والعملية الحياتية قطر. دولة لقو سواءً كافة،الديموغرافيةالمت���اتأظهرتولقد أمةتلكالعائدة الوطنية العمل وع��غ��الوطنية،

مختلفالنوعمستويات العمريةوالفئات،مطردةزيادةتعدلا لم��المشاركةالاقتصاديةالأنشطة، انخفاضوًملحوظاًعدللما.البطالةوقدنتج
ي����.(سنالعمل/السكان��سنالعمل(المشت�ل�نونزيادةصافية��نسبةالسكانالعامل�ن�نالظاهرت�هاتعندمج النقاطأهموفيما
 ":٢٠١٤عاملالقوىالعاملةمسح"ـالبارزةل

 .عنالسنواتالسابقةالاقتصاديةعالةالإ نسبة��انخفاض -١

 .٢٠١٣ةالسابقسنة%عنال٢معدلحجمالقوىالعاملةالقطريةبلالسنوي نمو الارتفاع -٢

٣- و تسجيلالوكرةبلديةمنوالكلظعايالخورأنالمشاركةمعدلات��الاقتصاديةع. 

 .٢٠١٣عنعام��القطاعالخاصلعمالةالقطريةالسنويلنموالمعدل��انخفاضطفيف -٤

٥- ��الأ تباينمتوسطالشهرياجرلإناثب�ن الذكور و. 

 .منالذكور أك�� الإناثساعات��العملقضاء -٦

 ةوالفنية.يوالاختصاصالعليانصفالعمالةالقطرية��المناصبأك��منظفتو  -٧

٨- والتجارة"قرابةالتشييد"الاقتصاديالنشاط��العملقوةنصف. 

٩- القطاع��للعملالقطريةالعاملةالقوى�بينماالعامت��ك،�ت��كالقطرية��غالعاملةالخاصالقوىالقطاع��. 

١٠- انخفاض قطر��البطالةمعدلعام٢٠١٣عن. 

١١- انخفاضالقطري�نب�نالبطالةمعدلعام٢٠١٣عن. 

١٢- رغبةمن٣١%العاطل�نالقطري�نالعملإعنالتوجه��ا����الخاصلعملالقطاع. 

١٣- من٧٨نسبة%العاطل�نالقطري�نالعملعنعرضتلملع�م�الخاصفرصةالقطاع��العمل. 
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المفاهيم والتصانيف 
العمل قوةالسكان بعلاقة  

 

 

 

 

 

  

 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

��ما�� السكان

سندونالأشخاص
 العمل

��السكانالعملسن  
)١٥(����فسنة  

 

 ���مشتغل�ن
متغيبونأومشتغلون

 مؤقتاًعنالعمل

ولاالعملعنباحث�ن���
 تتوفرل����الإرادةللعمل

وتتوفرالعملعنباحثون
 ل����الإرادةللعمل

مشتغلون متعطلون���نشيط

اقتصادياًحالياً النشيطون السكان السكان���النشيط�ناقتصادياًحالياً  
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 النشون طيالسكان ًاقتصاديا:العملسن��السكانفئةهم)١٥(���فأسنةالفعلالعامل�نتضم��العمليالعنوالعا�ل�نن�. 
 

 :المشتغلونهمالأشخاصكافةالبالغ١٥�نسنةأ��� فالمسح:وكانوالأسبوعالسابقالأسبوعخلال 

 .عينياً أمكانذلكنقداً أمنأجلالحصولع�ىأجرأوراتبأوأرباحأومكاسبعائليةسواءً يؤدونعملاً  - أ

 ولكنلهمارتباطرس��بعملهم.يعملونمؤقتاً لا - ب

 باالعمجرأل:للأيعودأوويعملونعمللهمالذينعملهمشخاصرأسع�ىيكونوالم،المسحمقابلوقت،عملهميؤدونلك��مأوأجر
 .راتبنقديأوعي��

 سا��االعم��مل: أولحسا��ميعملونالذينالمشتغلون ويحوزشركاءعدةأوواحدشريكمع"ذاتيتوظيف"بأنهيوصفعملع�ىون
 ."بصفةمستمرةولايقومونبتوظيفأي"مشتغلون 

  المتعطلون:الأفرادكافةهمالذين١٥أعمارهمفأ���سنة،كانواوالذينعملدوناأثناءلك��مالمسحلأسبوعالسابقلأسبوعيبحثون
عملعنو بجديةهم.للعملًحالياالمتعطل�نو جاهزونمننوع�نب�ن��تميهنالك: 

:همالأشخاصالذينلميعملوامنقبلوكانواخلالالأسبوعالسابقللمسحالأو�ىالمتعطلونالذينيبحثونعنعملللمرة - أ
.عملعنبنشاطو يبحثونيطلقأيضاً ع�ىالأشخاصهؤلاءتسمية."الجددالداخلون" 

دونعملانواخلالالأسبوعالسابقللمسحهمالأشخاصالذينلهمخ��ةعملسابقةوكالمتعطلونالذينسبقلهمالعمل: - ب
 .ثونبنشاطعنعملويبح

 الممعدللشاركةالمنقحالعاملةالاقتصاديةلقوى:السكانط�نيالنشنسبةالعاملةالقوىأيًإ�ىحالياالعملسن��١٥(السكان
 ١٠٠×سنةفأ���)

 مشاركةامعدل��العاملةلشبابالقوى:الأفرادعددالعمريةالفئة��١٥العامل�نإ�ى٢٤سنة عددالسكانللفئةإ�ىمنسوباً
ذا��االعمرية×١٠٠. 

 البطالةمعدل:المتعطلن�نسبةالعملعن.السكانمنالعاملةالقوىإ�ى 

 :للشبابالبطالةمعدل)العمريةللفئةالعملعنالمتعطل�ن١٥نسبة-٢٤.ذا��االعمريةللفئةالسكانمنالعاملةالقوىإ�ى(سنة 

 الاستخداممعدل:���المشتغلإ�نسبةالسكاننمنالعاملةالقوىى. 

 نسبة الإالاقتصاديةعالة:السكانعدد)–المشتغل�ن)عدد/المشتغلعدد�١٠٠ ×ن 
 احصةالقطاع��بأجرالعاملاتلنساء:��الزرا���الإناثنسبة العاملاالقطاع��بأجرإت��الزرا���إى���بأجرالعامل�ن��جما

 ���القطاع��الزرا×١٠٠. 
  ب�ن مؤشرالمساواة لنسبة إالإناثأجور ا��نس�ن :الشهرية الذكور �� للإ الأجرالشهري إمتوسط الأ ناث متوسط  جرالشهري�ى

للذكور×١٠٠. 
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 اس��اتيجية منظور من منطلقاً قطر، �� العاملة للقوى الرئيسية التقريرالخصائص قطرايعرض لدولة الوطنية لتنمية
٢٠١٦~٢٠١١للقوىوالمهنية،العمليةالحالة،العملسوقمؤشراتخلالمنويب�ن،العاملةالاقتصاديةالأنشطةبحسب،

الدولة��العملعنالمتعطل�نوخصائصالبطالةمعدلالتقريرويحتسب.الأسبوعيةالعملوساعاتالشهريةالأجورومتوسط
�� بالعمل الرغبة أسبابعدم إ�� بالإضافة التعطل وأسباب العمل البحثعن ومدة التعليمية وحالا��م حسبأعمارهم

الخاصلاهتمامواالقطاعالعامالقطاع��الرياديةالإداريةبالوظائف، والسكانخصائصمنًبعضاكذلكالتقريريستعرض
المجتمعية التطورات التقريرأيضاً ويرا�� والاجتما��. الاقتصادي الوضع ع�� انعكاسا��ا ومدى اقتصادياً غ��ال�شيط�ن

للمخ إطارياً يوفّررسماً كما البشريةومراقبةوالتوزيعاتالجغرافية، الموارد تنمية ع�� طط�نوأصحابالقراربغيةالمساعدة
 التطوراتالاقتصادية��دولةقطر.
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٤%

٢%

٨٤% ١٠%

سنة  ١٥(التوزيع النس�� للقوى العاملة 
�����( ، ٢٠١٤حسب الجنسية والنوع

الذكورالقطريون 

الإناثالقطريات

الذكورغ��القطري�ن

الإناثغ��القطريات

 الاقتصاديةعالة الإ نسبة��  انخفاض

غ��و ناقتصادياً و (النشيطسنالعمل�� عددالسكانبلغ

،فردألفوتسعمائةمليون قرابةنشيط�ن)ال %٩بزيادة

عام٢٠١٣عن،عددوبلغلذكور ااً مليونوخمسمائةألف،

.اً لفأ٣٨٥لإناثوا لفأ١٨٢بلغقدفنالقطري�عددأما

العمل��فردٍ  عدد،سن بلغ ١٬٧ن�قطريال��غبينما

 العملفردٍ مليون سن �� و . الإحصاءأشارت إ�� الإعالةنسبةانخفاضات

إالاقتصادية ��٣١٫٧%أي ،أن من٣أنيعيلوامشتغل�نأشخاص١٠كلع��

أ المجتمعفراد ، ح�ن �� ارتفعت الإ نسبة كل،للقطري�نالاقتصاديةعالة أن أي

يعيلقطري٢مشتغلأالقطري منالمجتمعفراد. 


مشتغل �� دولة قطر ألف وسبعمائة مليون أ��� من

  حجمبلغالعاملةالقوى��قطردولةوسبعمائةمليونألفناشطأي،اقتصادي

السابق%١٠بزيادة العام عن ، من الذكور معظمهم بلغ، احيث ��ناثلإ عدد

وقدر .٢٠١٣عنالعامالسابق٥%بمعدلنموسنوي ،آلاف٢٠٧القوىالعاملة

��ح�ن،%٢بمعدلنموسنوي اً ألف٩٤بعددالقطريةالقوىالعاملةحجمالمسح

ل النموالسنوي معدل كان العاملة %١٠القطريةغ��لقوى و . نسبةتشكلقد

��غالالعمالةم٩٤قطرية%إنعامالعاملةالقوى��٢٠١٤�ما.أيتوسطالمبأنه،

ن��أأنكلو ،غ��قطري اقتصادياً اشطان١٧يقابلهاقتصادياً شطٍ اقطرينكل

نسبةالقوىالعاملةتشكلقدو قطريات.ناثغ��إ٥يقابلها��سنالعملقطرية

��العمرية٢٠(الفئة-٤٤سنة(٨٠%إمنالقوى��ما�.العاملة 

لماأ البلدياتبالنسبة حسب العاملة القوى احتلت،توزيع الريانبلديتافلقد

والدوحةبنسبةالصدارة٧١%. 

 

   

يقابل كل عامل 

عامل  ١٧قطري 

��� قطري 

٣٤٫٧ ٣٣٫٦ ٣٣٫٠

٣١٫٧

٠
٥
١٠
١٥
٢٠
٢٥
٣٠

٣٥
٤٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

النسبة
نسبة الإعالة الاقتصادية

)٢٠١٤-٢٠١١(خلال الف���  

١٫٢٨ ١٫٣٥
١٫٥٤

١٫٦٩

٠٫٠
٠٫٢
٠٫٤
٠٫٦
٠٫٨
١٫٠
١٫٢
١٫٤
١٫٦
١٫٨

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

ن و
لمليـــ

با

بالمليون )سنة ����� ١٥(عدد القوى العاملة
)٢٠١٤-٢٠١١(خلال الف��� 
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 المنقحةالاقتصاديةالمشاركةتمعدلا ��ارتفاع 

وبلغ معدل مشاركة  ،%٨٨ المنقحة ةجماليالإ الاقتصادية المشاركة معدل بلغ
�� سن  أفراد ١٠ كلب�ن  ، منتوسطالمبو هأن أي ،%٥٤ لإناثوا ،%٩٦ لذكورا

.ة العملقويشاركون ��  ٩، هنالك العمل

 لقوى العاملة القطريةجما�� الإالمنقح  الاقتصاديةبلغ معدل المشاركة وقد 
، %٦٩ن�لذكور القطريلالاقتصادية المنقحة  شاركةالم%، بينما بلغت ٥٢
المنقحة الاقتصاديةمعدل المشاركة  أما .%٣٥ القطريات لإناثاو لقوى جما�� الإ

.%٩١بلغ قد ف  قطريةالالعاملة غ�ر 

الفئة �� سجلت الاقتصادية المنقحة ع�� معدلات المشاركة أ أننلاحظ  
بلغ معدل بينما %، ٩٤ بلغت ثحي ،سنة) ٣٤-٣٠(سنة ) و ٢٩ – ٢٥(العمرية 
معدل  أننلاحظ ذلك ك .٢٠١٤عام  %٦٨سنة)  ٢٤-١٥لشباب (ا مشاركة

٣٠�� الفئة العمرية (ن لذكور القطري�لبلغ ذروته المنقح  الاقتصاديةالمشاركة 
ثم  ،%٦٥ بنسبة سنة) ٢٤ – ٢٠للإناث القطريات (% و٩٨بنسبة  سنة) ٣٤ –

. خروج من سوق العملالالتدري�� ح��  بالانحداربدأ 

يفيما و  الاقتصادية المشاركة تمعدلا إنف ،القوى العاملة غ�ر القطرية خصُّ
وخروج الذكور  ،لكلا الجنس�ن مرتفعةكانت حسب الفئات العمرية المنقحة 

 ٦٤ -٦٠لم يظهر سوى ما بعد الفئة العمرية (ن من سوق العمل �قطريالغ�ر 
 )سنة ٢٩ –٢٠( ةبالفئة العمري إلان هذا الاتجاه لم يتبلور ، �� ح�ن أسنة)
أن معدل مشاركة ومن الجدير بالذكر  .% ٦٧بنسبة ر القطريات �غ للإناث

%.٣١ كان )�ك�رف ٦٥( للفئة العمرية ن اقتصادياً�السكان النشيط

من  كلاً فإن ؛حسب البلديات المنقح  الاقتصاديةمعدل المشاركة  صعيد وع�� 

من ٩٠ن أ وهذا يع�� %؛٩٠ نسبةقد تخطت  الخور والظعاينبلدية الوكرة و %

�� تلك  عملحالياً أو يبحثون عن شتغلون يالسكان الذين هم �� سن العمل 

.البلديات

 لذكورا استخداممعدل  وبلغ ،%٩٩٫٨جما�� الإ الاستخدام�� ح�ن بلغ معدل 

٩٩٫٩وهو المتمم لمعدل البطالة%٩٨٫٩ناث % ، والإ ،.

 
  

٠

٢٠

٤٠

٦٠

٨٠

١٠٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

النسبة

الاقتصاديةالمنقححسبالجنسيةمعدلالمشاركة
���الفخلال٢٠١٤- ٢٠١١(والنوع(

الذكور القطريون الإناث القطريات
الذكور غ�ر القطري�ن الإناث غ�ر القطريات

عدد القوى العاملة حسب القطاع١جدول :  (بالألف)
٢٠١٤و  ٢٠١٣خلال عامي  

القطاع
٢٠١٣

(بالألف)
٢٠١٤

(بالألف)
معدل النمو 

السنوي

%١١ ١٫٢٧٥ ١٫١٤٩الخاص*  

*الحكومي* ٨ ٢٠٣ ١٨٨%  

%١١ ٥٥ ٥٠المختلط  

%١ ١٥٤ ١٥٢الم����  

%١٠ ١٫٦٨٧ ١٫٥٣٩المجموع  

.*يشمل القطاع الدبلوما��� وغ�ر الرب��
.يشمل القطاع إدارة حكومية ومؤسسة/شركة حكومية**

٠

٢٠

٤٠

٦٠

٨٠

١٠٠

١٥-٢٤ ٢٥-٣٤ ٣٥-٤٤ ٤٥-٥٤ ٥٥-٦٤ ٦٥+

النسبة

الفئات العمرية

الجنسيةحسبالمنقحالاقتصاديةالمشاركةمعدل
العمريةوالفئات٢٠١٤والنوع

الذكور القطريون الإناث القطريات

الذكور غ�ر القطري�ن الإناث غ�ر القطريات
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ل�� القوى العاملة القطرية �� الإدارات الحكومية ما يفوق�

يعمل��٧٥�وامن%العاملةالقوىالخاصالقطاع��،ن����١٢أن%يعمل��

١(الحكوميالقطاع(. 

القطري�ننسبةنإلاأ،أغلبيةقوةالعملنالقطاعالخاصيوظفأمنع��الرغم

 لم القطرية١٢تتجاوز فيه العاملة القوى إ�ما�� %من خلال وقد٢٠١٤عام .

%٠٫٢بنسبةالقطاعالخاص��القطري�نتوظيفالنموالسنويلمعدلانخفض

قدالحكومي��القطاعالقوىالعاملةالقطريةنسبة����نأن،عنالعامالسابق

 .منإ�ما��القوىالعاملةالقطرية%٨١تبلغ



                                                            
 يشمل القطاع إدارة حكومية ومؤسسة/شركة حكومية )١(

١٠٫٧

١٤٫٤

١١٫٢
١٢٫٤

٠
٢
٤
٦
٨
١٠
١٢
١٤
١٦

الذكورالقطريون  الإناثالقطريات

النسبة

نسبة القطري�� �� القطاع الخاص من ���ا�� 
)٢٠١٤-٢٠١٣(القوى العاملة القطرية

٢٠١٣ ٢٠١٤

٧٫٨ ٤٫٨ ٣٫١ ٣٫٠

٨٠٫٥ ٨٢٫٢

٧٫٢ ١٤٫١
٤٫٠

٥٦٫١

١١٫٧ ١٣٫٠

٨٥٫٧

٢٦٫٨

الذكورالقطريون  الإناثالقطريات ��غالذكور
القطري�ن

��غالإناث
القطريات

)سنة �ا��� ١٥(التوزيع النس�� للقوى العاملة 
٢٠١٤حسب الجنسية والنوع والقطاع  

المختلط الحكومي الم���� الخاص
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)٢("عالية المهارة"مستوى بف القوى العاملة القطرية �ك�� من نص

، يعملون �� مهنة قوى العاملة% من ال٥٠إ�� أن أك�� من  ٢٠١٤تش�� إحصاءات عام 

% من القوى ٦٦كذلك فإن نسبة  المهن العادية"."و  ""الحرف وما إل��ا من المهن

العاملة  القوى ما يقارب نصفالعاملة �� بمستوى مهارة "محدودة وغ�� ماهرة" وأن 

% ٥٦أما القوى العاملة القطرية فإن  ."محدودة" غ�� القطرية لد��ا مستوى مهارة

"، �� ح�ن لم وفنية واختصاصية بمناصب "عليا �نموظفبمستوى مهارة عالية تشمل 

القوى العاملة  وكانت نسبة%. ١٦��ذه الوظائف  العامل�نلقطري�ن تتجاوز نسبة غ�� ا

 تمن إ�ما�� القوى العاملة القطرية، حيث بلغ% ١٠ )٣(�� المناصب القياديةالقطرية 

 % للإناث القطريات.٦٩% للذكور و ٥٠

ن أالقوى العاملة �� القطاع  الخاص، فمن المهم الإشارة إ��  مهارةما عن مستوى أ

 ذات �� �� القطاع الخاص ةقطرية العاملالالقوى العاملة غ�� هذه ك�� من نصف أ

��  ةالقوى العاملة القطرية العاملغالبية أن �� ح�ن ة، هارمحدود من الممستوى 

المهارة.  عاليةماهرة و�� القطاع الخاص 










                                                            
.) تشمل مهن المشرعون وموظفو الإدارة العليا والمديرون٢(
) مستويات المهارة :٣(

المشرعون وموظفو الإدارة العليا والمديرون، الاختصاصيون،  الفنيون مستوى المهارة العالية: تشمل  -
والاختصاصيون المساعدون.

مستوى الماهرة: تشمل الكتبة، العاملون �� الخدمات والباعة، العمال المهرة �� الزراعة وصيد الأسماك. -
والمعدات. الآلاتمستوى محدودة المهارة: تشمل العاملون �� الحرف، مشغلو  -

 وى غ�� المهارة: تشمل المهن العادية.مست -

سنة �اك��) حسب المهن  ١٥( :التوزيع النس�� للقوى العاملة ٢جدول
٢٠١٤والجنسية والنوع، 

 المهن
الذكور 
ونالقطري
%

الإناث 
القطريات

%

الذكور ��� 
القطري�ن

 %

���  الإناث
القطريات 

%
 ٢٫٥ ٢٫٢ ٥٫٨ ١٢٫١المديرون

الاختصاصيون١٦٫٣ ٧٫٢ ٤٩٫٨ ٢٠٫٩ 
الفنيون٦٫١ ٥٫٠ ١٣٫٢ ١٦٫٨ 
 ٦٫١ ٣٫٧ ٢٥٫٤ ٢٣٫٦الكتبة

 ١٤٫٣ ٩٫٦ ٤٫٧ ٧٫٩الخدمات والباعة
 ٠٫٠ ١٫٧ ٠٫٠ ٠٫٠سماكالأالزراعة وصيد

 ٠٫٣ ٣٩٫٠ ٠٫٠ ٨٫٧الحرف
 ٠٫٦ ١٤٫١ ٠٫٠ ١٫٨مشغلو الآلات
 ٥٣٫٨ ١٧٫٥ ١٫١ ٨٫٢المهن العادية

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠المجموع


٥٦%

٣١%

٧%
٦%

التوزيع النس�� للقوى العاملة القطرية 
٢٠١٤ومستوى المهارة 

عالية المهارة

ماهرة

محدودة المهارة

غ�� ماهرة

١٦%
١٦%

٤٧% ٢١%

التوزيع النس�� للقوى العاملة ��� 
٢٠١٤القطرية ومستوى المهارة  

عالية المهارة

ماهرة

محدودة المهارة

غ�� ماهرة

٠ ١٠ ٢٠ ٣٠ ٤٠

الزراعة وصيد الأسماك
المديرون 

الكتبة
الفنيون والاختصاصيون المساعدون

الاختصاصيون
الخدمات والباعة

مشغلو الآلات
المهن العادية

الحرف

النسبة

)سنة ��ك�� ١٥(التوزيع النس�� للقوى العاملة 
٢٠١٤حسب المهن 
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 "التشييد الاقتصادي نشاطال�� يعملون  القوى العاملةنصف 
"والتجارة

% ٨٠�وا�� و ،"التشييد والتجارة" نشا����  يعملون القوى العاملةنصف قرابة 

دارة العامة والتعليم والصحة الإ" �� أنشطة عملتالعاملة القطرية  ىالقومن 

."والتعدين

والمقاولات  الصناعية"�� الأنشطة  نشيط�ن اقتصادياًنسبة الذكور ال إنفكذلك، 

ام ع% ١٦ تتجاوزلم  ناثلإنسبة ا بينما ،%٧٧ بلغت )٤("والعقارات والاتصالات

٢٠١٤.























                                                            
والغاز وتكييف  الكهرباء إمداداتو ،التحويلية الصناعةو والت�ج��، التعدين(  :الاقتصادية الأنشطة تشمل )٤(

 والتخزين النقلو ،النارية والدراجات المحركات ذات المركبات وإصلاح والتجزئة الجملة تجارةو والتشييد، ،الهواء
) العقارية والأنشطة والاتصالات،

٠ ١٠ ٢٠ ٣٠ ٤٠

أنشطة الخدمات الإدارية

النقل والتخزين

التعليم والصحة

الإدارة العامة

التعدين

الصناعة

سَر المعيشية
ُ
أنشطة الأ

التجارة

التشييد

النسبة

)سنة ��ك�� ١٥(التوزيع النس�� للقوى العاملة 
٢٠١٤*حسب النشاط الاقتصادي

أنشطة مختارة* 

٠ ١٠ ٢٠ ٣٠ ٤٠ ٥٠

الصناعة

المعلومات والاتصالات

الأنشطة المالية وأنشطة الت�م�ن

أنشطة خدمات الإقامة والطعام

أنشطة الخدمات الإدارية

التشييد

التعدين

التجارة

النقل والتخزين

الإدارة العامة والدفاع

التعليم والصحة

سَر المعيشية
ُ
أنشطة الأ

النسبة

سنة  ١٥(التوزيع النس�� للقوى العاملة الإناث 
٢٠١٤*حسب النشاط الاقتصادي)��ك��

أنشطة مختارة* 

٠ ١٠ ٢٠ ٣٠ ٤٠ ٥٠

إمدادات الكهرباء والغاز وتكييف الهواء
الزراعة وصيد الأسماك
الأنشطة المهنية والتقنية

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
أنشطة الخدمات الإدارية

النقل والتخزين
سَر المعيشية

ُ
أنشطة الأ

الإدارة العامة
التعدين
الصناعة
التجارة
التشييد

سنة  ١٥(التوزيع النس�� للقوى العاملة الذكور 
٢٠١٤*حسب النشاط الاقتصادي)��ك��

أنشطة مختارة* النسبة

سنة ��ك��) حسب الأنشطة  ١٥: التوزيع النس�� للقوى العاملة ( ٣جدول 
٢٠١٤الاقتصادية والجنسية والنوع ، 

النشاط الاقتصادي
الذكور 
نوالقطري
%

الإناث 
القطريات

%

الذكور ��� 
القطري�ن

%

���  الإناث
القطريات

%

سماكالزراعة وصيد الأ٠٫٠ ١٫٦ ٠٫٠ ٠٫٠ 

 ٢٫٤ ٦٫١ ٣٫٤ ١٢٫٢التعدين

 ١٫٠ ٩٫٢ ٠٫٤ ٢٫٢الصناعة

إمدادات الكهرباء والغاز وتكييف 
الهواء

٠٫٤ ١٫٣ ٠٫٩ ١٫٨ 

 ٢٫٣ ٤٤٫٤ ١٫١ ١٫٧التشييد

 ٤٫١ ١٣٫٣ ١٫١ ٢٫٠التجارة

 ٥٫١ ٣٫١ ١٫٢ ٢٫٣النقل والتخزين

 ٢٫١ ٢٫٧ ١٫١ ٠٫٧أنشطة خدمات الإقامة والطعام

 ١٫٤ ٠٫٥ ٢٫٥ ٣٫٤والاتصالاتالمعلومات 

 ١٫٣ ٠٫٥ ٥٫٤ ٢٫٥الأنشطة المالية وأنشطة الت�م�ن

 ٠٫٧ ١٫٩ ٠٫٨ ٠٫٥الأنشطة المهنية والتقنية

 ٢٫٠ ٣٫١ ٢٫٢ ٠٫٧أنشطة الخدمات الإدارية

 ٢٫٥ ٣٫١ ٣٦٫١ ٦١٫٧الإدارة العامة

صحةالالتعليم و١٦٫٤ ١٫٨ ٤١٫٣ ٥٫٥ 

سَر المعيشية
ُ
 ٥٦٫١ ٤٫٠ ٠٫٠ ٠٫٠أنشطة الأ

 ٢٫٢ ٣٫٤ ٢٫٥ ٢٫٨خرىأ

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠المجموع
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 ��العامل�نأنالملاحظومن"الحرفمهنة��العاملونقد نشاط��واتركز "

"التشييد"٦٦بنسبة%،"العاديةالمهن"مهنة��والعامل�نتركز تقدأنشط��م

الاقتصادية الأ �� وأنشطة "التشييد بنسبة %٥٩سرالمعيشية" أن. ح�ن ��

"الإدارةالاقتصادينشاطال��يعملون "الكتبة"القطري�ن��مهنةثل��قرابة

"العامة٢٠١٤عام. 

ارتفاعأعدادالمهن��العاملةالقوىوالأنشطةالاقتصاديةعن
٢٠١٣عام 

عدادأ��متصاعدارتفاع،٢٠١٤يتضحمنخلالبياناتمسحالقوىالعاملة

تحيثبلغلاتوالمعدات"و"مشغلوالآ"العاملون��الحرف"العامل�ن��مهنة

 عنالزيادة ت٢٠١٣عام زيادة،ألفعامل٥٥قريباً تظهرسوى لم ح�ن ��

أعداد��متواضعة"العاديةالمهن" وختصاصيون الا "و""لكتبةا"،حيثتبلغ

 .عاملفلأ١٣تقريباً ٢٠١٣عامعنالزيادة

اً ارتفاعلقدتبّ�نأنهنالكنشطة،فالأحسبيتعلّقبالبياناتالمجمعةفيماو 

اً تدريجي نشاط �� العامل�ن العامة"لأعداد "الإدارة عام عامإ٢٠٠٧من ��

٢٠١٤.لح�ن�� وارتفاعحظواضح"التشييد"نشاط��الأعوام٢٠١٢خلال

٢٠١٤و٢٠١٣و ثبات بعد ،من بلغت العاملةالزيادةحيث القوى عدد ��

ًتقريباالضعفالنشا��نلكلاعام٢٠٠٧منعام��إ٢٠١٤. 

من٤٨نسبة%العاملةالقوىمهتحصيلالقطريةالعلمي
 "��ع���ام��"

٦٣من%العاملةالقوى���القطريةوهم"الثانويةدون"��تعليمستوىذات

منإجما��القوىالعاملة���القطرية��القطاعالخاصالقطاع��عملون ي

الخاص . المقابل، فإ��  %٧٣ن القطريمن اقتصادياً ا ن�الذكور ��لنشيط�ن

منإجما��الذكور"ثانويةفمافوق "ع��شهادةنو حاصل)٥(القطاعالحكومي

الحكوميالقطري�نالقطاع��ًاقتصادياالنشيط�ن. 

���ثلاثأرباعمنأك��  تعملقطريةالالعمالة المهنال�� و "�� المهنالحرفية
 ."دونالثانوية"ليسلد��امستوىتعلي��"العادية

                                                            
)٥(حكوميةومؤسسة/شركةحكوميةإدارةالقطاعيشمل 

٤جدول:)العاملةللقوى��النس١٥التوزيعحسب(��ف�كسنة
٢٠١٤الحالةالتعليميةوالجنسيةوالنوع  

 الحالةالتعليمية

الذكور
 القطريون 

% 

الإناث
 القطريات

% 

الذكور
���

 القطري�ن
% 

���الإناث
 القطريات

% 

 ٥٤٫٤ ٦١٫٩ ٥٫٢ ٢٤٫٣ دونالثانوية

 ١٣٫٣ ١٩٫٦ ٢٥٫١ ٣٣٫٩ الثانوية

 ٣٢٫٣ ١٨٫٥ ٦٩٫٧ ٤١٫٨ أع��منالثانوية

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ المجموع

٠
١٠٠
٢٠٠
٣٠٠
٤٠٠
٥٠٠
٦٠٠
٧٠٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

بالألف

العاملةالقوى١٥(عدد�����سنة (النشاطحسب
)٢٠١٤ -٢٠١١(خلالالف��ةبالألف* الاقتصادي

أنشطةمختارة*

التشييد

العامةالإدارة

٠

١٠٠

٢٠٠

٣٠٠

٤٠٠

٥٠٠

٦٠٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

بالألف

العاملةالقوى١٥(عدد�����المهن) سنةحسب *
)٢٠١٤ - ٢٠١١(خلالالف��ة)بالألف(

الحرف

المهنالعادية

مشغلوالآلات

الاختصاصيون 

الكتبة

مهنمختارة*
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دارة �� نشاط "الإذين يعملون ن الالقطري�تضم العمالة القطرية % من ٧٥ هناك
% من ٧٤ �� ح�ن أن، "ثانوية فما فوق" شهادةن ع�� من الحاصل�هم و العامة"

تتألف من  "سر المعيشيةأنشطة الأالتشييد و"�� نشاط  ةملاالع قطريةالالعمالة غ�� 
 ."ةدون الثانوي" �تعليممستوى ع��  نعمال حاصل�

من  "فأع�� ثانوية �� مستوى " القطرية من حملة شهادات العمالةمن  %٨٢حوا��  
% من العاملات القطريات �� القطاع ٦٩وكذلك، فإن  لة القطرية.امإجما�� الع

من إجما�� العاملات  الحكومي قد حصلن ع�� مستوى تعليم� أع�� من الثانوية
 .الحكومي عالقطريات �� القطا

 

  بأجريشتغلون لفعاملأوسبعمائةمليونقرابة

ألف  ٩٠بواقع  المشتغلون بأجر توزعلقد  
غالبية عتمد يومليون غ�� قطري.  ١٬٦وقطري 
 "العمل بأجر"ع�� %، ٩٩٫٥بنسبة و ،العامل�ن

كما ��تم ، العملية تالحالا وذلك �� معظم
.%٩٩٫٨ة ببنسوذلك  "دائم" همطبيعة عملالعاملون بأن تكون 

 ٣٣١١الخاص والذين يعملون لدى ذو��م الذين يعملون لحسا��م  لم يتجاوز عدد
.ن اقتصادياً�جما�� النشيط% من إ٠٫٢أي ما يعادل  ،)نشيط لافآ ٣ حوا��(عاملًا 

النشيط�ن جما�� % من إ٠٫٤ )٦(�� العمل الحر ن اقتصادياً�نشيطالبلغت نسبة  
ًوهنا  .قطري�نالغ�� % من إجما�� ٠٫٣ن و �من إجما�� القطري% ٣٫٣ و ،اقتصاديا

عن لعمل الحر االعامل�ن �� �ن يالقطر �� نمو طفيفٌ ارتفاعث وحد�� إ الإشارةتجدر 
.%٥ سنويال نموالمعدل ، إذ بلغ ٢٠١٣العام السابق 

جر ظائف مدفوعة الأناث �� الو�� حصة الإ طفيف انخفاض�� إ اتالإحصاءوتش�� 
غ�� الزرا��.�� القطاع 

   
   

                                                            
العمل الحر يشمل العامل�ن لحسا��م الخاص وصاحب عمل ويديره. )٦(

العاملة٥جدولللقوى��ال�سالتوزيع: 
)١٥العمليةالحالةحسب(���فأسنة٢٠١٤ 

 النسبة الحالةالعملية
 ٩٩٫٥يعملبأجر

 ٠٫٣صاحبعمل
 ٠٫١يعمللحسابهالخاص

 ٠٫١يعمللدىذويهدونأجر
 ١٠٠ المجموع

٠٫٢٣
٠٫٢١

٠٫١٩ ٠٫٢٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

نسبةالذينيعملونلحسا��مالخاصوالذين
يعملونلدىعائلةمن�جما��القوىالعاملة

����ال٢٠١٤ - ٢٠١١(خلال(

١٢٫٢

١٢٫٧
١٢٫٨

١٢٫٣

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

��الأجرمدفوعةالوظائف��الإناثحصة
��الزرا��غالقطاع

����ال٢٠١٤ -٢٠١١(خلال(

العاملةالقوىغالبية

 تعملبأجروبشكلدائم
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متوسطالعملالأسبوعيةساعات خمسونساعة 
وبلغ متوسط  .عمل ساعة ٥٠سبوعية الأمتوسط ساعات العمل جما�ي إبلغ 

 ساعة. ٥١بينما بلغت ساعات عمل الإناث  ،ساعة ٤٩لذكور ساعات عمل ا

من  تٌعدو�ي  عمل، ساعة ٥٥�ي المهن العادية، ن بلغت ساعات عمل المشتغل�
بمتوسط الآلات"  مشغلوتل��ا مهنة "، ع�� متوسطات ساعات العمل �ي المهنأ

 ن"مل �ي مهن " الا�تصاصي�ساعات الع اتقل متوسطأ ت. وبلغساعة عمل ٥٣
.اًسبوعيأساعة عمل  ٤٢بمتوسط  و "الكتبة"

ع�� متوسطات ساعات العمل الموزعة أوكانت 
ي � للمشتغل�ن الاقتصاديةنشطة الأبحسب 

 ٥٧حيث بلغت  ،"سر المعيشيةنشطة الأأ"
 "أنشطة مباشرة �ا �، تلأسبوعياً ساعة

لعل و .أسبوعياً ساعة عمل ٥٣بمتوسط  "الزراعة والحراجة وصيد الأسماك
التعليم" الخاصة "ب الاقتصاديةللأنشطة  كانت طلاقع�� الإساعات عمل قل أ

و"الفنون وال���ي�  "نسان والعمل الجما�يالأنشطة �ي مجال صحة الإو "
.أسبوعياًعمل ة ساع ٤٠توسط حيث بلغ الم ،والتسلية"

 هاكانت أعلا القطاعات ��� أن متوسطات ساعات العمل الموزعة بحسب
 ساعة ٥٠و  ٥٦حيث تراوحت ما ب�ن  ،لقطاع الم���ي والخاص�ي ا لمشتغل�نل

ًقطاع لسجلت للعمل �ي اتلك ال��  المتوسطات قلأ بينما كانت .أسبوعيا
ة عمل أسبوعياً.ساع ٤١ لم تتجاوز حيث ،الدبلوما���

 
 

  

٥٧أسبوعيةعملساعة

 ��القطاعا�����

٠ ٢٠ ٤٠ ٦٠

إدارةحكومية

���ر���

د�لوما���

شركةحكومية/ مؤسسة

مختلط

خاص

م����

النوعحسبالأسبوعيةالعملساعاتمتوسط
٢٠١٤والقطاع

الإناث الذكور
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أجر متوسطالإناث الشهريمنأقلمتوسطالذكور أجر 

طري. و�� قيال ر لافآ ١٠حوا��  لمشتغل�ن بأجرجما�� الإ لأجر الشهريامتوسط بلغ 
 ألاف ٩لم يتجاوز مبلغ فإنه ريال قطري،  ألاف ١١ح�ن بلغ الأجر الشهري للذكور 

مستوى ساواة ب�ن الج�س�ن الممؤشر لقد سجّل و .٢٠١٤عام  للإناثريال قطري 
٨٥٫٣.

 مهن،جر الشهري �� متوسطات الأ ع��أسجلت  فلقد ع�� مستوى المهن،أما  
"ألف ٣٣جر شهري بمتوسط أوذلك دارة العليا والمديرون" المشرعون وموظفو الإ 

، ريال قطريألف  ٢٤مهنة "الاختصاصيون" بمتوسط أجر شهري  تل��اريال قطري، 
ومعدوها"  الآلاتمشغلو ""المهن العادية" وجر �� مهنة كانت أقل متوسطات الأبينما 

.ريال قطري ألاف ٤جر شهري بمتوسط أ

 وقد سجلت ف ،الاقتصاديةنشطة الأ ع�� مستوىجر الشهأع�� متوسطات الأري  ��
بمتوسط أوذلك دارة العامة والدفاع" نشاط " الإريال قطري، ألف ٢٥ جر شهري 

، بينما ريال قطريألف  ٢٣بمتوسط أجر شهري  "التعدين والت�ج��" طانش هيلي
ّل سجنشاط "أنشطة الأسر المعيشية" أدنى متوسطات الأإذ بلغ  ،جر الشهري

.ريال قطريآلاف  ٣قرابة جر لأمتوسط ا

دى ل شهريةأع�� معدلات للأجور الفلقد سجلت  ،اتقطاعالع�� مستوى و
بمتوسط و"مؤسسة/شركة حكومية"  "حكوميةال دارةالإ"�� قطاع بأجر  المشتغل�ن

 ٢٣ أجر شهري بمبلغبواقع  "الدبلوما���" ه قطاع لات، ريال قطري  ألف ٢٤جر أ
 ٣قرابة الشهري، جر الأ تدنى معدلاأ "الم����"قطاع البينما سجل  ،ريال قطريألف 
 ريال قطري. آلاف 

   

:متوسطالأجرالشهريبالريالالقطريومتوسط٦ جدول 
والنوعالجنسيةحسبالعمل٢٠١٤ساعات 

 الجنسيةوالنوع
ساعاتمتوسط

 عمل
الأجرمتوسط

(ر.ق)الشهري 
 ٣١٫٤٠٥ ٤١ الذكورالقطريون 

 ٢٣٫٢٢٣ ٣٨ الإناثالقطريات

 ٧٫٠١٢ ٥١ الذكور���القطري�ن

 ٤٫٩٦٨ ٥٥ الإناث���القطريات

 ١٠٫٨٩٣ ٤٩ إجما��الذكور 

 ٩٫٢٩٤ ٥١ إجما��الإناث

 ١٠٫٤٨٣ ٥٠ إجما��المشتغل�نبأجر

:متوسطالأجرالشهريللمشتغل�نبأجرحسب٧جدول 
،قطريريالبالألفالعدد،المختارةالاقتصاديةالأنشطة

٢٠١٣لعامي٢٠١٤و 
 ٢٠١٤ ٢٠١٣ النشاطالاقتصادي

 ٢٣٫٥ ٢٢٫٠ التعدين

 ١٩٫٠ ٢٠٫٢ إمداداتالكهرباءوالغاز

 ٢١٫٦ ٢٠٫١ المعلوماتوالاتصالات

 ٢٢٫١ ٢١٫٠ الأنشطةالماليةوالتأم�ن

 ١٥٫٠ ١٥٫٣ الأنشطةالعقارية

 ٢٤٫٩ ٢٤٫٣ الإدارةالعامة

 ٢٠٫٢ ١٩٫٧ التعليم

 ١٦٫٩ ١٢٫٨ الفنونوال���ي�والتسلية

 ١٨٫٦ ١٧٫٦ الصحة

والهيئاتالمنظمات٢٢٫٩ ٢٢٫٩ انشطة 
٧٧٫٣ ٢٫٧ ٢٫٥ أنشطةالأسرالمعيشية

٨١٫٩
٨٤٫٥ ٨٥٫٣

٦٠

٦٥

٧٠

٧٥

٨٠

٨٥

٩٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

النسبة

الجنس�نب�نالمساواةمؤشر
الذكور��إالإناثالشهريةالأجورلنسبة

الف��ة٢٠١٤-٢٠١١(خلال(

٠
≠
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 انخفاض��البطالةمعدل 
 البطالة معدل قطربلغ دولة ��ب�ن

 العاملة القوى �� المشارك�ن ١٥الأفراد
ف ٠٫٢،�ك��سنة % آلاف٣(حوا��

العمل عن عاطل )؛ هذا معدلبوبلغ
٠٫١%الذكور لدى١٫١و%الإناث.لدى
بلغهذاالمعدللدى،%٠٫٩لدىالقطري�نبطالةالمعدلجما��إبلغح�ن��و

 و ٠٫٤القطري�نالذكور % لدى القطريات كذلك،%١٫٨الإناث . جما��إبلغ
��غبطالةقطري�نالمعدلو %٠٫٢،بطالةمعدل الذكورالقطري�ن��غ٠٫١%،

  .%٠٫٩ناثغ��القطرياتوالإ 

لدىسجلتولقد)العمرية١٩-١٥الفئة(سنةالبطالةأمعدلات��ع،حيث
٢٫٩بلغت%معدلبلغح�ن��،)الشباب٢٤-١٥بطالةسنة(و %٠٫٨،معدل
ابطالة)٢٤-١٥لذكور(٠٫٣سنة%، لإ او)٢٤-١٥ناث(٣٫٩سنة%. 

تقدموابطلب%منالقطري�نالعاطل�نعنالعملقد٧٣أنإ��نتائجال�ش��و 
لدىعمل للحصولع�� العمل وتقدمواإدارة واتصلوابطلبلأربابالعمل،

والمعارف بالأقارب ف. ذلك، إ�� إإضافة %٣١ن عنمن العاطل�ن القطري�ن
العملةرغبأبدواالخاصبالقطاعالعمل��. 

 عن السبابأأما نظرتعطل وجهة من العمل العملعن عن إنفالباح��ن
٦٤���م%رأىقد و"إ��أنذلكيعود فرصالعمل" البحثعنعمل"قلة

 ".عدموجودالمؤهلالمناسب""وأفضل

ومنأب�نعنالبحثعدمسبابالعاطل�نلعملدى،عنهكان"إجراءاتخاذ
الشهر انتظارالنتيجةالما���قبل وو�� ""اللازمةنقص التدريبوالخ��ة "و

 .%٦٧بنسبةوذلك،نقصالمؤهلالعل��المناسب""

  

٤٣نسبةعنالمتعط��نمن%

العملعنيبحثونالعمل

منأقل٦لمدة.شهور 

٨جدولالعمريةوالفئاتالنوعحسبالبطالةمعدل:
٢٠١٤ 

 المجموع الإناث الذكور  الفئاتالعمرية
١٥ –١٩  ٢٫٩ ١٨٫٩ ١٫٧ 

٢٠ –٢٤  ٠٫٧ ٣٫٦ ٠٫٣ 

٢٥ –٢٩  ٠٫٣ ١٫٣ ٠٫١ 

٣٠ –٣٤  ٠٫١ ٠٫٥ ٠٫٠ 

٣٥ –٣٩  ٠٫١ ٠٫٧ ٠٫٠ 

٤٠-٤٤  ٠٫١ ٠٫٥ ٠٫٠ 

٤٥-٤٩  ٠٫٠ ٠٫٠ ٠٫٠ 

 ٠٫٢ ١٫١ ٠٫١ المجموع

٠٫٠
١٫٠
٢٫٠
٣٫٠
٤٫٠
٥٫٠
٦٫٠
٧٫٠
٨٫٠
٩٫٠

٢٠١١ ٢٠١٢ ٢٠١٣ ٢٠١٤

النسبة

الف��ةخلال،والنوعالجنسيةحسبالبطالةمعدل
)٢٠١٤ - ٢٠١١(

الذكور  الإناث
الذكورالقطريون  الإناثالقطريات

٠

١٠

٢٠

٣٠

٤٠

٥٠

١٥-١٩ ٢٠-٢٤ ٢٥-٢٩ ٣٠-٣٤ ٣٥-٣٩ ٠٤٠-٤٤ ٤٥-٤٩

النسبة

الفئاتالعمرية

ل�متعط��ن��النس١٥( التوزيع��ك��سنة (حسب
٢٠١٤  الفئاتالعمريةوالنوع

الذكور 
الإناث
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 عامإحصاءات��إ��،٢٠١٤وتش٤٨أنمن%العملالعا�ل�نعن،و حاصل��عن
فوق  فما جامعية شهادة أن، ح�ن ��٢٧ حاصل% هؤلاء الشهادةو من ع�� ن

%ع��٦و،الشهادةالابتدائية%ع��٨و،عداديةع��الشهادةالإ %١١و،الثانوية
 الدبلوم.شهادة

 بمدة يتعلق وفيما العمل عن الباحث�ن الشهور بتعطل حسب تبّ�ن، %٤٣أن
بلغتشهراً ١٢أ���منننسبةالمتعطل�أن،��ح�نأشهر٦قلمنلمدةأمتعطلون 

 .لعا�ل�نعنالعمل%منإجما��ا٢١

،العملعنالعا�ل�نبتدريبيتعلقفيمااتالإحصاءفأما��تشأن��من٧٤إ%
شهادة��عوالحاصل�نالعملعنالعا�ل�نالقطري�نبدوراتالتحقواقدالثانوية

لقطري�نالعا�ل�نعنالعملوالحاصل�نع��شهادةا%من٧٣نسبةأنتدريبية،و 
قدصنفتو ا���.نجل��يةوالحاسبالإ غةالل��قدالتحقواب��ام�تدريبيةةالثانوي

سبابعدمرغبةعملالقطري�نالعا�ل�نعنالعملوالحاصل�نع��أاتالإحصاء
الخاص القطاع �� الثانوية توقيتالعمل"كالتا��:الشهادة " قلةو٢٣%"بنسبة

%،١٥"أيامالعمل"بنسبةو %٢٠بنسبة"ساعاتالدوام%و"٢١بنسبة"الأجر
%ومزايا٤نجل��ية"بنسبةغةالإ جادةالل%وعدمإ١٤وضعالاجتما��"بنسبة"الو

بنسبة"٣التقاعد%. 

الإشارةتجدرو  هنا يعرضالقطري�نلمعنالعملمن%منالعا�ل�ن٧٨أنإ��
��العملالخاصعل��مالقطاع،بًعلمام�٣١أن%م� ار��بالعملالقطاعغبهذا. 

 

  

٩جدول)��للمتعطل��النسالتوزيع:١٥(��ف�كسنة
بالشهورالتعطلومدةالنوع٢٠١٤حسب 

التعطلمدة
 بالشهور 

 المجموع اثنالإ  الذكور 

١ –٤٢٫٦ ٤٢٫٢ ٤٣٫٥ ٦ 

٧ –٣٥٫٩ ٣٣٫٨ ٤٠٫٥ ١٢ 

١٣��٢١٫٥ ٢٤٫٠ ١٦٫٠ ف�ك 

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ المجموع

٣١٫١ ٣٢٫١
٣٦٫٨

١٢٫٧

٢٥٫٣

٦٢٫٠

٠

١٠

٢٠

٣٠

٤٠

٥٠

٦٠

٧٠

دونالثانوية الثانوية أع��منالثانوية

النسبة

��للمتعطل��النس١٥(التوزيع��فاكسنة (حسب
والنوعالتعليمية٢٠١٤الحالة

الذكور  الإناث

٨٫٠ ١١٫٠

٢٧٫٠

٦٫٠

٤٨٫٠

٠

١٠

٢٠

٣٠

٤٠

٥٠

٦٠

الابتدائية الإعدادية الثانوية الدبلوم فما��جام
فوق 

النسبة

��للمتعطل��النس١٥(التوزيع��ف�كسنة (حسب
التعليمية٢٠١٤الحالة
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البيوترباتيمثلننصفقرابةالنشي��ن���السكان
ًاقتصاديا 

السكانغ��النشيط�ناقتصادياً  عدد سنالعملممنبلغ �� سنة١٥(هم
كاناألف٢٣٩)ف���� ��نكان،اً ألف٦١م��ملذكور فرد. ١٧٨لإناثات��
جما��السكان��إمن١٢%نسبةالسكانغ��النشيط�ناقتصادياًبلغتو اً.ألف

 عام العمل عن.٢٠١٤سن أما أسباب السكانشاطعدم ط�نيغ��النشن
فاقتصادياً  ، كانقد تفرغ%٨٦تنسبة البيوتتفرغو للدراسةالطلبة ربات
إلمنازلهن من اقتصاديا النشيط�ن غ�� السكان نسبةولقد،جما�� بلغت

 و القطر��ن للدراسة المتفرغ�ن الم��ل لأعمال إجما��٧٥المتفرغات من %
القطر��ن��اقتصادياً الغنشيط�ن. 

 

 

 

 
 

 

 

 
  

٣١٫٨

٥٧٫٧

٤٣٫١

٣٥٫٢٣٫٩

٢٫٢
١٨٫٤

٢٫٨ ٤٫٩

٠٪

٢٠٪

٤٠٪

٦٠٪

٨٠٪

١٠٠٪

القطر�ون  غ��القطر��ن

التوزيعالنس��للسكان���النشي��ناقتصادياً
)١٥�����سنة(عدموسببالجنسيةحسب

٢٠١٤النشاط

أخرى 

متقاعد

عاجز

متفرغللدراسة

لأعمالمتفرغة
الم��ل 

٦٤٫٦
٧١٫٦

٢٦٫٧
٥٫٤

١٫٩
١٦٫٨

٣٫٣٦٫٢ ٣٫٥

٠٪

٢٠٪

٤٠٪

٦٠٪

٨٠٪

١٠٠٪

الذكور  الإناث

التوزيعالنس��للسكان���النشي��ناقتصادياً
)١٥�����سنة(وسببالنوعحسب

النشاط٢٠١٤عدم

أخرى 

متقاعد

عاجز

متفرغللدراسة

لأعمالمتفرغة
الم��ل 

م�سح القوى العاملة بالعينة 2014 22





 
 

 

 أهـــدافالمســـح
 تقديرحجمقوةالعمل��دولةقطر. .١

٢. العمرفئات :المختلفةالخصائصحسبالعملقوةتوزيع–النوع –��التعليالمستوى–الزواجيةالحالة–الحالة

العملية–الاقتصاديالنشاط–المهنة–.إلخ...القطاع 

 مستوىالاستخداموالبطالة��دولةقطرقياس .٣

٤. البطالةقياس. 

 دراسةالعلاقةب�نالمهنةوالتخصصالتعلي��. .٥

المصنف� .٦ السكان دراسة العمر، فئات حيث: من العمل قوة خارج النوعو ن و ، و الجنسية، التعلي��، الحالةو المستوى

،و الزواجية،العمل��وأسبابو الرغبة،العملعنالعزوفأسباب.السابقالعملترك 

٧. بالدراساتللقياماللازمةوالمعلوماتالبياناتكافة��وتوفحديثةبياناتقاعدةبناء. 
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 وصــفالمســـح
١-المسـحنطــاق 

المس��دفونهمبالسكانالعاملةالقوىمسحأسر��يعيشونالذينالأشخاصيشملوهذا.الدولةداخلالقطرية��وغالقطريةالأسركافة

 أسروعادية ،جماعية�� وهذه أشخاصلاتربطهم مجموعة سكنيةصلة وحدة �� المعيشية الظروف ويتشاركون التجمعات،قرابة مثل

،القاطنو العماليةالطلاب�،الداخليةالأقسام��الممرضاتو ن�� إلخ. ...و المستشفياتقدالصغ��ةالجماعيةالأسرمنكلًاالمسحهذاشمل

عنعددهميقلأفرادمن٧(المكونةتضم��ال)الكب��ةالجماعيةوالأسر(٧أشخاصأوو أك��أشخاص.(لممثلالقص��ةالإقامةأماكنيشمل

 الفنادق.

 

 .����الإسنادا�����٢
 .المقابلاتإجراءلأسبوعالسابقالأسبوع��للمسحالمرجعيةالف��ةوتكون ،شهركلالبياناتجمعيتم

 

 .المحاورا���تمت��ط���ا٣
 الرئيسية العاملة القوى إحصاءات بقياس المسح النش–قام �طيالسكان اقتصادياً، الديموغرافية،والبطالة،الاستخدامو ن ،والمتغ��ات

العلاقةالاقتصاديةو ،والاجتماعية ،ذات الاقتصادي، النشاط القطاع، و وشمل التعلي��و المهنة، ،المستوى إلخ. المحاورو ... إ�� بالإضافة

الحالةالعملية،و النشاطالاقتصادي،و المهنةالحاليةوالسابقة،و للمشتغل�ن،هونوعالعملساعاتو ،الأجرئيسيةفقداستق���المسحعنالر 

أسبابالبطالةأوو ،وأساليبهف��ةالبحثعنالعملو العملالثانوي(مهنمتعددة)،و أسبابعدمالعملبدوامكامل،و الاستقرار��العمل،و 

 العمل، البحثعن و عدم كذلك الأخرى. والمتغ��ات بغرضالعمل أوالتدريب للعمل والاستعداد الرغبة بحث ال��فلقد الأساليب المسح

عدمالبحثعنعمللوالأسبابالخاصة،سنة)للحصولع��وظائفهمالحالية٢٥مل�نالقطري�ن(أقلمناستخدمت��السابقمنقبلالعا

 ��القطاعالخاصمنقبلالقطري�نالمتعطل�ن.
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 تنفيذالمسح
لعامالعاملةالقوىمسحتقديرات٢٠١٤تقوممنمكونةاحتماليةعينةأساس��٨٣٥١عو٥٣٣٦٣أسرةموضحهوماحسبموزع�نًفردا

 .سنويةربعبصفةالعاملةللقوى الرئيسيةالخصائصوتنشر،شهريةبصفةالبياناتجمععمليةتتمو ��الجدول.

الاحتماليةالمعاينةتقنيةع��٢٠١٤العاملةالقوى لمسحالعينةتصميماستند تحديد��الأو��المرحلةمرحلت�ن،ذاتعينةتصميمويتم.

ع��ويطلق.المحددةالأوليةالمعاينةوحداتمنوحدةكلداخلالمعيشيةالأسرمنعينةاختيار��الثانيةوالمرحلةالأولية،المعاينةوحدات

  ."الثانويةالمعاينةوحدة"الثانيةالمرحلة��المختارةالوحدةع��يطلقبينما،"الأوليةالمعاينةوحدة"الأو��المرحلة��المختارةالوحدة

وحداتإ��الدولةتقسيمتموقد.٢٠١٠لعاموالمنشآتوالمساكنللسكانالعامالتعدادإ��المسحهذا��المستخدمالعيناتأخذإطاريستند

التعداد��المستخدمةالعدمناطقبمثابةكانتوال��التعداد،كتل�س��صغ��ةجغرافية المعاينةوحداتلوضعالكتلهذهجمعتموقد.

الأولية القطريةللأسرمنفصلة؛معاينةأطروضعتمذلك،عنوفضلاً . والأسر���القطريةوالأسرالجماعيةالصغ��ة)منفردين��إ٦

 .كإطار)ف�ك��أشخاص٧(الكب��ةالجماعيةالأسربجميعالخاصةالتعدادقائمةاستخدامويتم).أفراد

أربعأساس��عالمعاينةوحداتتوزيعةتم:مجالات 

١- القطريةالأسر 
٢- (جماعية���)القطرية���الأسر 
٣- )القطرية���ال����ةالجماعية٢الأسر –٦(أفراد 
٤- )القطرية���ال�ب��ةالجماعية٧الأسرة.(���أأوأفراد 

 

 
 العينةال��ائيةللأسرالقطريةو���القطريةوالأفراد

 ��٢٠١٤الأسرالجماعيةال����ةوال�ب��ة

 البيان
 العينة القوائم

 الأفراد الأسر الأفراد الأسر
 ٥٣٫٣٦٣ ٨٫٣٥١ ١٢٨٫٨٧٩ ٢٢٫٧٤٩ ا�جما��

 ٢٥٫١٨٧ ٢٫٧٨٠ ٦٨٫١٤٣ ٧٫٥٥٢ الأسرالقطرية

 ١١٫٤٨٩ ٢٫٧٨٠ ٤٥٫٣٩٧ ١١٫٤٥٣ الأسر���القطرية

 ٦٫٨٤٢ ١٫٦٠٠ ١٥٫٣٣٩ ٣٫٧٤٤ الأسرالجماعيةالصغ��ة

 ١٠٫٢٠٥ ١٫١٩١ - - الأسرالجماعيةالكب��ة
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:حولالتفاصيلمنلمزيد 

 المتبعةوالمنهجيةالمسحتنفيذ 
 ،العينةالميدانيةو تصميمالعمليات،الأوزانإعدادومنهجية 
 المسحلتقديراتالمعياريةالأخطاء 

 
 :����زيارةالموقعا�ل���و��
 www.mdps.gov.qaحصاءوزارةالتخطيطالتنمويوالإ 

 www.qalm.gov.qa(قلم)قطرلتبادلالمعلومات

 

 

 الجداولالمنشورة
نشرةالتعرضلمالإلك��ونيةبالعينةالعاملةالقوى٢٠١٤سح��١١٦ ًجدولا،تضمالعملأكماسوقمؤشراتو هم،قدم��ا��اخت
٢٦أهمالتحلي��جدولًاالتقرير ويمكنالاطلاعع��بقيةلهذا أوع��موقعwww.mdps.gov.qa لك��ونيةالجداولع��الصفحةالإ.

(قلم)المعلوماتلتبادلقطرwww.qalm.gov.qa  
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 بالعينةالقوىالعاملةمسحوتقاريرا�ل���و�يةنشراتال

 تعرض لالمنتائج السنوي سح بالعينة العاملة كنشراتلقوى
منلحصائيةإوتقارير ال���ونية وتركي��ا العاملة خصائصالقوى

التعليميةناحية والمهن،والنشاطالاقتصادي،والعملية،حالا��م
 .رئيسيةوتوزيعهمحسبالقطاعاتال

 
تو  تناول النشرات العملالمؤشراتأهم بسوق يتطرقو ،الخاصة

واالتحليل البطالة أمور العمل،ن�لمتعطلإ�� وحالا��معن
جراءاتال��العمريةومدةبح��معنالعملوالإ والفئات،ةيالتعليم

��ا��العملقامواعنالبحث، باسبأونظرهموجهةمنتعطلهم.
ن�نالحاصل�نالمتعطلالضوءع��القطري�التحلي��التقرير سلطيو 

 أع�� الثانويةشهادة من بدورات،والثانوية،قل والتحاقهم
 .لقطاعالخاصتدريبيةور�ب��م��العملبا
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���الآناحصلمسحنتائجمنالكاملةا�ل����نيةنسختك
بالعينةالعاملة٢٠١٤القوى 

 

وجميعالنسخالسابقةالأخطاءالمعياريةلتقديراتالمسحو ،العملياتالميدانيةومنهجيةإعدادالأوزانطاروالعينةالمحتويةع��الإ 

 www.qalm.gov.qaع��الرابطمات)متوفرةع��موقعقلم(قطرلتبادلالمعلو
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جدول رقم 
(1

)
Table N

o. (1)

السكان
السكان 

(
15

فأكثر سنة 
)

صادياً
النشيطون إقت

المشتغلون
غير النشيطين 
صادياً

إقت
Population

Population (15 
Years & above)

Econom
ically 

Active
Em

ployed
Econom

ically 
Inactive

الدوحة
1,022,837

899,361
799,403

797,609
99,958

D
oha

الريان
607,755

489,524
393,388

392,462
96,136

Al R
ayyan

الوكرة
235,616

217,907
202,017

201,913
15,890

Al W
akra

صلال
أم 

75,753
60,892

48,137
48,030

12,755
U

m
m

 Salal

الخور
196,941

187,150
179,449

179,267
7,701

Al Khor

الشمال
10,145

8,670
7,430

7,355
1,240

Al Sham
al

الظعاين
71,663

65,659
60,109

60,035
5,550

Al D
aayen

المجموع
2,220,710

1,929,163
1,689,933

1,686,671
239,230

Total

السكان والقوى العاملة حسب البلدية
PO

PU
LATIO

N
 &

 LAB
O

U
R FO

R
C

E B
Y M

UN
IC

IPALITY
2014

البلدية
M

unicipality
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جدول رقم 
(2

)
Table N

o. (2)

السكان الذكور
السكان الذكور 

(
15
 

سنة فأكثر
)

صادياً
النشيطون إقت

المشتغلون
غير النشيطين 
صادياً

إقت
M

ale Population
M

ale Population 
(15 Years & 

above)

Econom
ically 

Active
Em

ployed
Econom

ically 
Inactive

الدوحة
796,696

732,509
708,785

708,225
23,724

D
oha

الريان
403,459

344,276
318,779

318,430
25,497

Al R
ayyan

الوكرة
203,887

193,442
189,300

189,248
4,142

Al W
akra

صلال
أم 

46,642
38,304

34,488
34,459

3,816
U

m
m

 Salal

الخور
178,289

172,568
170,703

170,703
1,865

Al Khor

الشمال
7,140

6,520
6,365

6,340
155

Al Sham
al

الظعاين
59,477

56,367
54,755

54,737
1,612

Al D
aayen

المجموع
1,695,590

1,543,986
1,483,175

1,482,142
60,811

Total

الذكور من السكان والقوى العاملة حسب البلدية
M

ALE PO
PU

LATIO
N

 AN
D

 LAB
O

U
R

 FO
R

C
E B

Y M
U

N
IC

IPALITY
2014

البلدية
M

unicipality
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جدول رقم 
(3

)
Table N

o. (3)

السكان الإناث
السكان الإناث 

(
15
 

سنة فأكثر
)

صادياً
النشيطات إقت

المشتغلات
غير النشيطات 
صادياً

إقت
Fem

ale 
Population

Fem
ale 

Population (15 
Years & above)

Econom
ically 

Active
Em

ployed
Econom

ically 
Inactive

الدوحة
226,141

166,852
90,618

89,384
76,234

D
oha

الريان
204,296

145,248
74,609

74,032
70,639

Al R
ayyan

الوكرة
31,729

24,465
12,717

12,665
11,748

Al W
akra

صلال
أم 

29,111
22,588

13,649
13,571

8,939
U

m
m

 Salal

الخور
18,652

14,582
8,746

8,564
5,836

Al Khor

الشمال
3,005

2,150
1,065

1,015
1,085

Al Sham
al

الظعاين
12,186

9,292
5,354

5,298
3,938

Al D
aayen

المجموع
525,120

385,177
206,758

204,529
178,419

Total

الإناث من السكان والقوى العاملة حسب البلدية
FEM

ALE PO
PU

LATIO
N

 AN
D

 LAB
O

U
R

 FO
R

C
E B

Y M
U

N
IC

IPALITY
2014

البلدية
M

unicipality
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جدول رقم 
(4

)
Table No. (4)

مشتغل
Em

ployed

متعطل لم يسبق 
له العمل

Seeking
 W

ork for
 first tim

e

متعطل سبق له 
العمل

U
nem

ployed
 

w
ith

 previous
 

em
ploym

ent

المجموع
Total

متفرغة لأعمال 
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

ذكور
62,202

209
48

62,459
0

15,941
1,269

10,202
822

28,234
90,693

M
ales

ث
إنا

31,282
569

0
31,851

27,752
21,663

2,110
5,881

1,662
59,068

90,919
Fem

ales

مجموع
93,484

778
48

94,310
27,752

37,604
3,379

16,083
2,484

87,302
181,612

Total

ذكور
1,419,940

659
117

1,420,716
0

27,615
1,999

0
2,963

32,577
1,453,293

M
ales

ث
إنا

173,247
1,635

25
174,907

87,582
25,922

1,317
0

4,530
119,351

294,258
Fem

ales

مجموع
1,593,187

2,294
142

1,595,623
87,582

53,537
3,316

0
7,493

151,928
1,747,551

Total

ذكور
1,482,142

868
165

1,483,175
0

43,556
3,268

10,202
3,785

60,811
1,543,986

M
ales

ث
إنا

204,529
2,204

25
206,758

115,334
47,585

3,427
5,881

6,192
178,419

385,177
Fem

ales

مجموع
1,686,671

3,072
190

1,689,933
115,334

91,141
6,695

16,083
9,977

239,230
1,929,163

Total

السكان 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب العلاقة بقوة العمل والجنسية والنوع

PO
PU

LATIO
N (15 YEARS AND ABO

VE) BY RELATIO
N TO

 LABO
UR FO

RCE, NATIO
NALITY & G

EN
DER

2014

الجنسية
النوع

صادياً
النشيطون إقت

Econom
ically Active

صادياً
غير النشيطين إقت

Econom
ically Inactive

المجموع العام
G

rand Total
gender

Nationality

قطريون
Q

atari

غير قطريين
Non-Q

atari

المجموع
Total
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جدول رقم 
(5

)
Table N

o. (5)

متفرغة لأعمال 
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

15
 - 

19
8,185

812
61,749

66
0

518
63,145

71,330
15 - 19

20
 - 

24
194,903

6,044
25,614

317
0

949
32,924

227,827
20 - 24

25
 - 

29
332,140

17,253
3,306

63
0

1,376
21,998

354,138
25 - 29

30
 - 

34
360,841

21,404
418

183
0

1,166
23,171

384,012
30 - 34

35
 - 

39
248,571

20,206
54

259
312

1,136
21,967

270,538
35 - 39

40
 - 

44
213,631

16,007
0

197
663

506
17,373

231,004
40 - 44

45
 - 

49
150,546

12,110
0

401
1,945

937
15,393

165,939
45 - 49

50
 - 

54
92,787

10,553
0

526
2,919

836
14,834

107,621
50 - 54

55
 - 

59
57,401

4,919
0

853
2,960

520
9,252

66,653
55 - 59

60
 - 

64
25,530

3,370
0

819
2,572

335
7,096

32,626
60 - 64

65
+

5,398
2,656

0
3,011

4,712
1,698

12,077
17,475

65 +

المجموع
1,689,933

115,334
91,141

6,695
16,083

9,977
239,230

1,929,163
Total

السكان 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب العلاقة بقوة العمل وفئات العمــــر

PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S & AB

O
VE) B

Y R
ELATIO

N
 TO

 
LAB

O
U

R FO
R

C
E & AG

E G
R

O
U

PS
2014

فئات العمر
صادياً

النشيطون إقت
Econom

ically
 

Active

صادياً 
غير النشيطين إقت

Econom
ically Inactive

المجموع الكلي
G

rand Total
Age G

roups
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جدول رقم 
(6

)
Table N

o. (6)

متفرغة لأعمال 
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

15
 - 

19
7,614

0
31,212

55
0

76
31,343

38,957
15 - 19

20
 - 

24
170,169

0
11,061

259
0

278
11,598

181,767
20 - 24

25
 - 

29
280,817

0
1,054

33
0

423
1,510

282,327
25 - 29

30
 - 

34
316,244

0
193

172
0

187
552

316,796
30 - 34

35
 - 

39
215,200

0
36

138
158

328
660

215,860
35 - 39

40
 - 

44
190,133

0
0

63
340

284
687

190,820
40 - 44

45
 - 

49
133,949

0
0

112
853

266
1,231

135,180
45 - 49

50
 - 

54
84,869

0
0

219
1,565

363
2,147

87,016
50 - 54

55
 - 

59
54,536

0
0

227
1,647

299
2,173

56,709
55 - 59

60
 - 

64
24,467

0
0

65
2,107

220
2,392

26,859
60 - 64

65
+

5,177
0

0
1,925

3,532
1,061

6,518
11,695

65 +

المجموع
1,483,175

0
43,556

3,268
10,202

3,785
60,811

1,543,986
Total

السكان الذكور 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب العلاقة بقوة العمل وفئات العمــــر

M
ALE PO

PU
LATIO

N
 (15 YEAR

S & AB
O

VE) B
Y R

ELATIO
N

 TO
 LAB

O
U

R 
FO

R
CE & AG

E G
R

O
U

PS
2014

فئات العمر
صادياً

النشيطون إقت
Econom

ically
 

Active

صادياً 
غير النشيطين إقت

Econom
ically Inactive

المجموع الكلي
G

rand Total
Age G

roups
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جدول رقم 
(7

)
Table N

o. (7)

متفرغة لأعمال 
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

15
 - 

19
571

812
30,537

11
0

442
31,802

32,373
15 - 19

20
 - 

24
24,734

6,044
14,553

58
0

671
21,326

46,060
20 - 24

25
 - 

29
51,323

17,253
2,252

30
0

953
20,488

71,811
25 - 29

30
 - 

34
44,597

21,404
225

11
0

979
22,619

67,216
30 - 34

35
 - 

39
33,371

20,206
18

121
154

808
21,307

54,678
35 - 39

40
 - 

44
23,498

16,007
0

134
323

222
16,686

40,184
40 - 44

45
 - 

49
16,597

12,110
0

289
1,092

671
14,162

30,759
45 - 49

50
 - 

54
7,918

10,553
0

307
1,354

473
12,687

20,605
50 - 54

55
 - 

59
2,865

4,919
0

626
1,313

221
7,079

9,944
55 - 59

60
 - 

64
1,063

3,370
0

754
465

115
4,704

5,767
60 - 64

65
+

221
2,656

0
1,086

1,180
637

5,559
5,780

65 +

المجموع
206,758

115,334
47,585

3,427
5,881

6,192
178,419

385,177
Total

السكان الإناث 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب العلاقة بقوة العمل وفئات العمــــر
FEM

ALE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S & AB

O
VE) B

Y R
ELATIO

N
 TO

 
LAB

O
U

R FO
R

C
E & AG

E G
R

O
U

PS
2014

فئات العمر
صادياً

النشيطات إقت
Econom

ically
 

Active

صادياً 
غير النشيطات إقت

Econom
ically Inactive

المجموع الكلي
G

rand Total
Age G

roups
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جدول رقم 
(8

)
Table N

o. (8)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

صاحب عمل ويديره
2,291

629
2,920

1,995
164

2,159
4,286

793
5,079

Em
ployer

يعمل لحسابه
204

0
204

2,167
115

2,282
2,371

115
2,486

O
wn Account W

orker

يعمل بأجر
59,755

30,653
90,408

1,415,070
172,993

1,588,063
1,474,825

203,646
1,678,471

Em
ployee

يعمل لدى ذويه بدون أجر
0

0
0

825
0

825
825

0
825

U
npaid Fam

ily W
orker

المجموع
62,250

31,282
93,532

1,420,057
173,272

1,593,329
1,482,307

204,554
1,686,861

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لهم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادياً 
السكان النشيطون اقت

( 
15

 سنة فأكثر 
) 

حسب الجنسية والنوع والحالة العملية
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 ( 15 YEAR
S &

 AB
O

VE ) B
Y N

ATIO
N

ALITY, 
G

EN
D

ER
 &

 EM
PLO

YM
EN

T STATU
S

2014

الحالة العملية

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

 Em
ploym

ent Status
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جدول رقم 
(9

)
Table N

o. (9)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

المشرعون وموظفو الإدارة العليا 
والمديرون

7,511
1,826

9,337
31,384

4,409
35,793

38,895
6,235

45,130
Legislators, Senior O

fficials 
And M

anagers

صيون
صا
الاخت

13,039
15,548

28,587
102,320

28,328
130,648

115,359
43,876

159,235
Professionals

صيون 
صا
الفنيون والاخت
المساعدون

10,462
4,141

14,603
70,911

10,541
81,452

81,373
14,682

96,055
Technicians And Associate 
Professionals

الكتبة
14,673

7,957
22,630

53,028
10,487

63,515
67,701

18,444
86,145

C
lerks

العاملون في الخدمات والباعة 
في المحلات التجارية والأسواق

4,934
1,468

6,402
136,572

24,768
161,340

141,506
26,236

167,742
Service W

orkers And Shop 
And M

arket Sales W
orkers

صيد 
العمال المهرة في الزراعة و

الأسماك
0

0
0

23,972
0

23,972
23,972

0
23,972

Skilled Agricultural And 
Fishery W

orkers

ف وما إليها 
العاملون في الحر

من المهن
5,417

0
5,417

553,593
472

554,065
559,010

472
559,482

C
raft And R

elated Trades 
W

orkers

مشغلو الآلات والمعدات 
ومجمعوها

1,121
0

1,121
199,876

1,033
200,909

200,997
1,033

202,030
Plant And M

achine 
O

perators And Assem
blers

المهن العادية
5,093

342
5,435

248,401
93,234

341,635
253,494

93,576
347,070

Elem
entary O

ccupations

المجموع
62,250

31,282
93,532

1,420,057
173,272

1,593,329
1,482,307

204,554
1,686,861

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لهم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادياً 
السكان النشيطون اقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

حسب الجنسية والنوع والمهنة
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y N

ATIO
N

ALITY , 
G

EN
D

ER
 &

 O
C

C
U

PATIO
N

2014

المهنــــة

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

O
ccupation 
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جدول رقم 
(

10
)

Table N
o. (10)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

15
 - 

19
757

136
893

6,727
327

7,054
7,484

463
7,947

15 - 19

20
 - 

24
10,956

4,198
15,154

158,769
19,652

178,421
169,725

23,850
193,575

20 - 24

25
 - 

29
11,795

7,761
19,556

268,823
42,916

311,739
280,618

50,677
331,295

25 - 29

30
 - 

34
10,041

6,748
16,789

306,117
37,636

343,753
316,158

44,384
360,542

30 - 34

35
 - 

39
8,254

4,301
12,555

206,946
28,850

235,796
215,200

33,151
248,351

35 - 39

40
 - 

44
6,835

4,080
10,915

183,289
19,293

202,582
190,124

23,373
213,497

40 - 44

45
 - 

49
5,802

2,387
8,189

128,147
14,202

142,349
133,949

16,589
150,538

45 - 49

50
 - 

54
4,570

1,050
5,620

80,299
6,868

87,167
84,869

7,918
92,787

50 - 54

55
 - 

59
2,143

524
2,667

52,393
2,341

54,734
54,536

2,865
57,401

55 - 59

60
 - 

64
1,029

63
1,092

23,438
1,000

24,438
24,467

1,063
25,530

60 - 64

65
+ 

68
34

102
5,109

187
5,296

5,177
221

5,398
65 +

المجموع
62,250

31,282
93,532

1,420,057
173,272

1,593,329
1,482,307

204,554
1,686,861

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لهم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادياً 
السكان النشيطون اقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

حسب الجنسية والنوع وفئات العمر
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y N

ATIO
N

ALITY, 
G

EN
D

ER
 &

 AG
E G

R
O

U
PS

2014

فئات العمر

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

Age G
roups 
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جدول رقم 
(

11
)

Table N
o. (11)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

أمي
246

46
292

32,481
2,546

35,027
32,727

2,592
35,319

Illiterate

يقرأ ويكتب
1,966

358
2,324

195,866
19,266

215,132
197,832

19,624
217,456

R
ead &

 W
rite

محو أمية
0

0
0

4,992
475

5,467
4,992

475
5,467

Literacy

ابتدائية
3,671

368
4,039

245,039
37,835

282,874
248,710

38,203
286,913

Prim
ary

إعدادية
9,220

844
10,064

400,474
34,224

434,698
409,694

35,068
444,762

Preparatory

ثانوية
21,102

7,866
28,968

278,292
22,885

301,177
299,394

30,751
330,145

Secondary

دبلوم
2,477

609
3,086

59,236
4,621

63,857
61,713

5,230
66,943

D
iplom

a

جامعي
20,528

19,692
40,220

183,260
47,113

230,373
203,788

66,805
270,593

U
niversity 

دبلوم عالي
742

538
1,280

7,763
582

8,345
8,505

1,120
9,625

H
igher D

iplom
a

ماجستير
1,700

652
2,352

8,297
3,217

11,514
9,997

3,869
13,866

M
.A / M

.Sc.

دكتوراة
598

309
907

4,357
508

4,865
4,955

817
5,772

Ph.D
.

المجموع
62,250

31,282
93,532

1,420,057
173,272

1,593,329
1,482,307

204,554
1,686,861

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لهم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادياً 
السكان النشيطون اقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

حسب الجنسية والنوع والحالة التعليميـة
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y N

ATIO
N

ALITY, 
G

EN
D

ER
 &

 ED
U

C
ATIO

N
AL STATU

S
2014

الحالة التعليمية

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

Educational Status 
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جدول رقم 
(

12
)

Table No. (12)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

24
0

24
23,099

0
23,099

23,123
0

23,123
Agriculture, forestry and fishing

التعدين واستغلال المحاجر
7,566

1,073
8,639

86,608
4,173

90,781
94,174

5,246
99,420

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

1,344
132

1,476
131,320

1,775
133,095

132,664
1,907

134,571
M

anufacturing

ف الهواء
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكيي

1,192
268

1,460
18,456

615
19,071

19,648
883

20,531
Electricity, gas, steam

 and air 
conditioning supply

ف وإدارة النفايات 
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
ومعالجتها

240
181

421
12,907

368
13,275

13,147
549

13,696
W

ater supply; sew
erage, w

aste 
m

anagem
ent and rem

ediation activities
التشييد

1,071
352

1,423
630,796

4,037
634,833

631,867
4,389

636,256
C

onstruction
صلاح المركبات ذات 

تجارة الجملة والتجزئة؛ إ
المحركات والدراجات النارية

1,229
354

1,583
188,970

7,026
195,996

190,199
7,380

197,579
W

holesale and retail trade; repair of 
m

otor vehicles and m
otorcycles

النقل والتخزين
1,414

382
1,796

44,270
8,790

53,060
45,684

9,172
54,856

Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
469

356
825

37,908
3,646

41,554
38,377

4,002
42,379

Accom
m

odation and food service 
activities

صالات
المعلومات والات

2,117
778

2,895
7,775

2,448
10,223

9,892
3,226

13,118
Inform

ation and com
m

unication
الأنشطة المالية وأنشطة التأمين

1,531
1,674

3,205
7,554

2,213
9,767

9,085
3,887

12,972
Financial and insurance activities

الأنشطة العقارية
759

176
935

10,360
455

10,815
11,119

631
11,750

R
eal estate activities

الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية
287

236
523

26,609
1,396

28,005
26,896

1,632
28,528

Professional, scientific and technical 
activities

أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
433

680
1,113

44,351
3,414

47,765
44,784

4,094
48,878

Adm
inistrative and support service 

activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

38,441
11,288

49,729
44,014

4,304
48,318

82,455
15,592

98,047
Public adm

inistration and defence; 
com

pulsory social security
التعليم

1,968
9,343

11,311
13,266

17,036
30,302

15,234
26,379

41,613
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

1,448
3,578

5,026
11,836

11,393
23,229

13,284
14,971

28,255
H

um
an health and social w

ork activities

الفنون والترفيه والتسلية
492

391
883

11,911
945

12,856
12,403

1,336
13,739

Arts, entertainm
ent and recreation

أنشطة الخدمات الأخرى
140

34
174

9,325
1,313

10,638
9,465

1,347
10,812

O
ther service activities

سَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً  أنشطة الأ
وأنشطة الأسَُر المعيشية في إنتاج سلع وخدمات 

ص
َّزة لاستعمالها الخا غير ممي

0
0

0
56,855

97,202
154,057

56,855
97,202

154,057

Activities of households as em
ployers; 

undifferentiated goods- and services-
producing activities of households for 
ow

n use
ضعة للولاية 

أنشطة المنظمات والهيئات غير الخا
ضائية الوطنية

الق
85

6
91

1,867
723

2,590
1,952

729
2,681

Activities of extraterritorial organizations 
and bodies

المجموع
62,250

31,282
93,532

1,420,057
173,272

1,593,329
1,482,307

204,554
1,686,861

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لهم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادياً 
السكان النشيطون اقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

صادي
حسب الجنسية والنوع والنشاط الإقت

ECO
NO

M
ICALLY ACTIVE PO

PU
LATIO

N (15 YEARS & ABO
VE) BY NATIO

NALITY, 
G

EN
DER & ECO

NO
M

IC ACTIVITY
2014

صادي
النشاط الإقت

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

Econom
ic Activity
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جدول رقم 
(

13
)

Table N
o. (13)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

إدارة حكومية
42,259

22,084
64,343

60,083
16,246

76,329
102,342

38,330
140,672

G
overnm

ent D
epartm

ent 

مؤسسة 
 /

شركة حكومية
7,844

3,639
11,483

42,463
8,105

50,568
50,307

11,744
62,051

G
overnm

ent C
om

pany/ 
C

orporation   

مختلط
4,860

1,504
6,364

43,408
5,276

48,684
48,268

6,780
55,048

M
ixed 

ص
خا

6,953
3,877

10,830
1,214,727

45,356
1,260,083

1,221,680
49,233

1,270,913
Private 

دبلوماسي 
 /

دولي 
 /

إقليمي
85

6
91

1,867
723

2,590
1,952

729
2,681

D
iplom

atic/International/R
egi

onal 

غير ربحي
249

172
421

654
364

1,018
903

536
1,439

N
on profit

منزلى
0

0
0

56,855
97,202

154,057
56,855

97,202
154,057

D
om

estic

المجموع
62,250

31,282
93,532

1,420,057
173,272

1,593,329
1,482,307

204,554
1,686,861

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لهم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادياً 
السكان النشيطون إقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

حسب الجنسية والنوع والقطاع
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y N

ATIO
N

ALITY, G
EN

D
ER

 &
 SEC

TO
R

2014

القطاع

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

Sector
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جدول رقم 
(

14
)

Table N
o. (14)

المشتغلون بأجر
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط الأجر الشهري
M

onthly Average
 

W
age

المشتغلون بأجر
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط الأجر الشهري
M

onthly Average
 

W
age

المشتغلون بأجر
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط الأجر الشهري
 

M
onthly

 
Average W

age

المشرعون وموظفو الإدارة العليا 
والمديرون

35,762
34,569

5,930
26,615

41,692
33,165

Legislators, Senior O
fficials 

And M
anagers

صيون
صا
الاخت

114,033
24,776

43,465
22,193

157,498
23,866

Professionals

صيون المساعدون
صا
الفنيون والاخت

80,655
21,030

14,573
18,439

95,228
20,490

Technicians And Associate 
Professionals

الكتبة
67,347

16,467
18,350

16,341
85,697

16,432
C

lerks

العاملون في الخدمات والباعة في 
المحلات التجارية والأسواق

140,818
9,640

26,222
6,280

167,040
8,619

Service W
orkers And Shop 

And M
arket Sales W

orkers

صيد 
العمال المهرة في الزراعة و

الأسماك
23,972

4,798
0

0
23,972

4,798
Skilled Agricultural And 
Fishery W

orkers

ف وما إليها من 
العاملون في الحر

المهن
557,837

5,731
472

6,398
558,309

5,732
C

raft And R
elated Trades 

W
orkers

مشغلو الآلات والمعدات ومجمعوها
200,754

4,004
1,033

4,582
201,787

4,010
Plant And M

achine O
perators 

And Assem
blers

المهن العادية
253,482

6,704
93,576

2,923
347,058

4,401
Elem

entary O
ccupations

المجموع
1,474,660

10,893
203,621

9,294
1,678,281

10,483
Total

المشتغلون بأجر هم الذين تكون حالتهم العملية 
 =

يعمل بأجر
W

orkers in paid em
ploym

ent are those w
ith status in em

ploym
ent = em

ployee.

المشتغلون بأجر 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب متوسط الأجر الشهري 

(
ريال القطري

بال
) 

والنوع والمهنة
W

O
R

K
ER

S IN
 PAID

 EM
PLO

YM
EN

T (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y M

O
N

TH
LY AVER

AG
E W

AG
E (Q

.R
.), 

G
EN

D
ER

 &
 O

C
C

U
PATIO

N
2014

المهنــــة

ذكــور
M

ales
إناث

 
Fem

ales
المجموع
Total

O
ccupation 
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جدول رقم 
(

15
)

Table No. (15)

المشتغلون بأجر
Paid

 
em

ploym
ent

 
W

orkers

متوسط الأجر 
الشهري

M
onthly

 
Average W

age

المشتغلون بأجر
Paid

 
em

ploym
ent

 
W

orkers

متوسط الأجر 
الشهري

M
onthly

 
Average W

age

المشتغلون بأجر
Paid

 
em

ploym
ent

 
W

orkers

متوسط الأجر 
الشهري

M
onthly

 
Average W

age

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

22,980
5,012

0
0

22,980
5,012

Agriculture, forestry and fishing
التعدين واستغلال المحاجر

94,027
23,326

5,246
24,829

99,273
23,479

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

132,265
7,925

1,773
15,381

134,038
8,113

M
anufacturing

ف الهواء
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكيي

19,635
19,056

883
18,467

20,518
18,981

Electricity, gas, steam
 and air conditioning supply

ف وإدارة النفايات ومعالجتها
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
13,147

11,965
549

16,950
13,696

12,380
W

ater supply; sew
erage, w

aste m
anagem

ent and 
rem

ediation activities
التشييد

629,458
5,877

4,365
16,414

633,823
6,007

C
onstruction

صلاح المركبات ذات المحركات 
تجارة الجملة والتجزئة؛ إ

والدراجات النارية
187,604

8,328
7,098

10,629
194,702

8,469
W

holesale and retail trade; repair of m
otor vehicles 

and m
otorcycles

النقل والتخزين
45,020

12,344
9,122

16,228
54,142

13,030
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
38,296

8,939
4,002

12,294
42,298

9,485
Accom

m
odation and food service activities

صالات
المعلومات والات

9,892
22,356

3,226
19,173

13,118
21,560

Inform
ation and com

m
unication

الأنشطة المالية وأنشطة التأمين
8,959

23,363
3,838

20,029
12,797

22,098
Financial and insurance activities

الأنشطة العقارية
10,875

14,556
603

19,407
11,478

15,048
R

eal estate activities
الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية

26,358
11,367

1,617
16,883

27,975
11,933

Professional, scientific and technical activities
أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم

44,772
7,626

4,000
12,016

48,772
8,219

Adm
inistrative and support service activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

82,335
25,786

15,592
21,323

97,927
24,894

Public adm
inistration and defence; com

pulsory social 
security

التعليم
15,234

20,989
26,157

19,808
41,391

20,154
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

13,209
19,489

14,936
17,864

28,145
18,603

H
um

an health and social w
ork activities

الفنون والترفيه والتسلية
12,403

15,187
1,336

21,818
13,739

16,883
Arts, entertainm

ent and recreation
أنشطة الخدمات الأخرى

9,384
8,379

1,347
11,151

10,731
8,724

O
ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة 
َّزة  الأسَُر المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

ص
لاستعمالها الخا

56,855
2,630

97,202
2,807

154,057
2,742

Activities of households as em
ployers; 

undifferentiated goods- and services-producing 
activities of households for ow

n use
ضائية 

ضعة للولاية الق
أنشطة المنظمات والهيئات غير الخا

الوطنية
1,952

23,603
729

21,107
2,681

22,895
Activities of extraterritorial organizations and bodies

المجموع
1,474,660

10,893
203,621

9,294
1,678,281

10,483
Total

المشتغلون بأجر هم الذين تكون حالتهم العملية 
 =

يعمل بأجر
W

orkers in paid em
ploym

ent are those w
ith status in em

ploym
ent = em

ployee.

المشتغلون بأجر 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب متوسط الأجر الشهري 

(
ريال القطري

بال
) 

صادي
والنوع والنشاط الاقت

W
O

RKERS IN PAID EM
PLO

YM
ENT (15 YEARS & ABO

VE) BY M
O

NTHLY AVERAG
E W

AG
E (Q

.R.), 
G

EN
DER & ECO

NO
M

IC ACTIVITY
2014

صادي
النشاط الإقت

ذكــور 
M

ales
إناث  

Fem
ales

المجموع
 

Total

Econom
ic Activity
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جدول رقم 
(

16
)

Table N
o. (16)

المشتغلون بأجر
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط الأجر الشهري
M

onthly Average
 

W
age

المشتغلون بأجر
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط الأجر الشهري
M

onthly Average
 

W
age

المشتغلون بأجر
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط الأجر الشهري
M

onthly Average
 

W
age

إدارة حكومية
102,222

25,189
38,316

21,074
140,538

23,917
G

overnm
ent D

epartm
ent 

مؤسسة 
 /

شركة حكومية
50,307

25,047
11,744

21,079
62,051

24,022
G

overnm
ent C

om
pany/ 

C
orporation   

مختلط
48,268

23,062
6,780

20,046
55,048

22,478
M

ixed 

ص
خا

1,214,153
7,163

48,314
14,086

1,262,467
7,600

Private 

دبلوماسي 
 /

دولي 
 /

اقليمي
1,952

23,603
729

21,107
2,681

22,895
D

iplom
atic/International/R

egio
nal 

غير ربحي
903

23,078
536

15,026
1,439

20,535
N

on profit

منزلي
56,855

2,630
97,202

2,807
154,057

2,742
D

om
estic

المجموع
1,474,660

10,893
203,621

9,294
1,678,281

10,483
Total

المشتغلون بأجر هم الذين تكون حالتهم العملية 
 =

يعمل بأجر
W

orkers in paid em
ploym

ent are those w
ith status in em

ploym
ent = em

ployee.

المشتغلون بأجر 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب متوسط الأجر الشهري 

(
ريال القطري

بال
) 

والنوع والقطاع
W

O
R

K
ER

S IN
 PAID

 EM
PLO

YM
EN

T (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y AVER

AG
E M

O
N

TH
LY W

AG
E (Q

.R
.), 

G
EN

D
ER

 &
 SEC

TO
R

2014

القطاع

ذكــور
M

ales
إناث

 
Fem

ales
المجموع
Total

Sector
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جدول رقم 
(

17
)

Table No. (17)

عدد المشتغلين
Paid

 
em

ploym
ent

 
W

orkers

متوسط ساعات 
العمل

Average W
ork

 
H

ours

عدد المشتغلين
Paid

 
em

ploym
ent

 
W

orkers

متوسط ساعات 
العمل

Average W
ork

 
H

ours

عدد المشتغلين
Paid

 
em

ploym
ent

 
W

orkers

متوسط ساعات 
العمل

Average W
ork

 
H

ours
صيد الأسماك

الزراعة  والحراجة و
23,123

53
0

0
23,123

53
Agriculture, forestry and fishing

التعدين واستغلال المحاجر
93,962

44
5,169

40
99,131

44
M

ining and quarrying
صناعة التحويلية

ال
132,598

50
1,907

49
134,505

50
M

anufacturing

ف الهواء
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكيي

19,639
44

874
42

20,513
44

Electricity, gas, steam
 and air conditioning 

supply

ف وإدارة النفايات ومعالجتها
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
13,147

48
549

38
13,696

48
W

ater supply; sew
erage, w

aste m
anagem

ent 
and rem

ediation activities
التشييد

631,576
51

4,337
44

635,913
51

C
onstruction

صلاح المركبات ذات المحركات 
تجارة الجملة والتجزئة؛ إ

والدراجات النارية
190,080

51
7,337

49
197,417

51
W

holesale and retail trade; repair of m
otor 

vehicles and m
otorcycles

النقل والتخزين
45,602

47
9,147

47
54,749

47
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
38,305

50
4,002

46
42,307

50
Accom

m
odation and food service activities

صالات
المعلومات والات

9,781
42

3,226
39

13,007
41

Inform
ation and com

m
unication

الأنشطة المالية وأنشطة التأمين
8,775

42
3,878

40
12,653

41
Financial and insurance activities

الأنشطة العقارية
11,119

47
631

41
11,750

47
R

eal estate activities

الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية
26,816

49
1,632

42
28,448

49
Professional, scientific and technical activities

أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
44,784

51
4,076

44
48,860

50
Adm

inistrative and support service activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

81,526
40

15,192
38

96,718
40

Public adm
inistration and defence; 

com
pulsory social security

التعليم
15,046

42
24,936

39
39,982

40
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

13,064
42

14,720
39

27,784
40

H
um

an health and social w
ork activities

الفنون والترفيه والتسلية
12,403

44
1,318

40
13,721

43
Arts, entertainm

ent and recreation
أنشطة الخدمات الأخرى

9,465
51

1,347
48

10,812
51

O
ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة الأسَُر 
َّزة لاستعمالها  المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

ص
الخا

56,773
56

97,099
58

153,872
57

Activities of households as em
ployers; 

undifferentiated goods- and services-
producing activities of households for ow

n use

ضائية 
ضعة للولاية الق

أنشطة المنظمات والهيئات غير الخا
الوطنية

1,933
41

729
40

2,662
41

Activities of extraterritorial organizations and 
bodies

المجموع
1,479,517

49
202,106

51
1,681,623

50
Total

لا يشمل المشتغلون المتغيبون مؤقتاً وعددهم 
N

ot Including () Em
ployed Tem

porarily Absent

المشتغلون 
(

15
 سنة فأكثر

) 
صادي

ومتوسط ساعات العمل حسب النوع والنشاط الإقت
EM

PLO
YED PERSO

NS (15 YEARS & ABO
VE) AND AVERAG

E W
O

RK HO
URS BY G

EN
DER & ECO

NO
M

IC ACTIVITY
2014

صادي
النشاط الإقت

ذكــور 
M

ales
إناث  

Fem
ales

المجموع 
Total

Econom
ic Activity



  2
0

1
4

ة 
ن
ي
ع
بال

ة 
مل

عا
ى ال

و
ق

ح ال
�س

م
Labor Force Sam

ple Survey 2014
50

جدول رقم 
(

18
)

Table N
o. (18)

عدد المشتغلين
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط ساعات 
العمل

Average W
ork

 
H

ours

عدد المشتغلين
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط ساعات 
العمل

Average W
ork

 
H

ours

عدد المشتغلين
Paid
 

em
ploym

ent
 

W
orkers

متوسط ساعات 
العمل

Average W
ork

 
H

ours

إدارة حكومية
101,099

40
36,425

38
137,524

40
G

overnm
ent D

epartm
ent 

مؤسسة 
 /

شركة حكومية
50,159

42
11,542

39
61,701

41
G

overnm
ent C

om
pany/C

orporation  

مختلط
48,155

45
6,755

42
54,910

44
M

ixed 

ص
خا

1,220,565
51

49,020
44

1,269,585
50

Private 

دبلوماسى 
 /

دولى 
 /

اقليمى
1,933

41
729

40
2,662

41
D

iplom
atic/International/R

egional 

غير ربحي
833

41
536

39
1,369

40
N

on profit

منزلي
56,773

56
97,099

58
153,872

57
D

om
estic

المجموع
1,479,517

49
202,106

51
1,681,623

50
Total

لا يشمل المتغيبون مؤقتاً وعددهم 
N

ot Including () Em
ployed Tem

porarily Absent

المشتغلون 
(

15
 سنة فأكثر

) 
ومتوسط ساعات العمل حسب النوع والقطاع

EM
PLO

YED
 PER

SO
N

S (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) AN
D

 AVER
AG

E W
O

R
K

 H
O

U
R

S B
Y G

EN
D

ER
 &

 SEC
TO

R
2014

القطــــاع

ذكــور
M

ales
إناث

 
Fem

ales
المجموع
Total

Sector



  2
0

1
4

ة 
ن
ي
ع
بال

ة 
مل

عا
ى ال

و
ق

ح ال
�س

م
Labor Force Sam

ple Survey 2014
51

جدول رقم 
(

19
)

Table N
o. (19)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

دائم
62,202

31,282
93,484

1,416,556
173,119

1,589,675
1,478,758

204,401
1,683,159

Perm
anent

مؤقت
0

0
0

3,235
81

3,316
3,235

81
3,316

Tem
porary

موسمي
0

0
0

47
47

94
47

47
94

Seasonal 

متقطع
0

0
0

102
0

102
102

0
102

Irregular 

المجموع
62,202

31,282
93,484

1,419,940
173,247

1,593,187
1,482,142

204,529
1,686,671

Total

المشتغلون 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب الجنسية والنوع والإستقرار في العمل

EM
PLO

YED
 PER

SO
N

S ( 15 YEAR
S &

 AB
O

VE ) B
Y N

ATIO
N

ALITY, G
EN

D
ER

 &
 STAB

ILITY AT W
O

R
K

2014

الإستقرار في العمل

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

Stability at W
ork
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جدول رقم 
(

20
)

Table No. (20)

صاحب عمل ويديره
يعمل لحسابه

يعمل بأجر
يعمل لدى ذويه 
بدون أجر

Em
ployer

O
w

n Account 
W

orker
Em

ployee
U

npaid Fam
ily 

W
orker

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

115
28

22,980
0

23,123
Agriculture, forestry and fishing

التعدين واستغلال المحاجر
147

0
99,273

0
99,420

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

239
164

134,038
130

134,571
M

anufacturing

ف الهواء
إمدادات الكهرباء والغاز والبخار وتكيي

13
0

20,518
0

20,531
Electricity, gas, steam

 and air conditioning 
supply

ف وإدارة النفايات ومعالجتها
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
0

0
13,696

0
13,696

W
ater supply; sew

erage, w
aste m

anagem
ent 

and rem
ediation activities

التشييد
800

970
633,823

663
636,256

C
onstruction

صلاح المركبات ذات المحركات 
تجارة الجملة والتجزئة؛ إ

والدراجات النارية
2,345

500
194,702

32
197,579

W
holesale and retail trade; repair of m

otor 
vehicles and m

otorcycles
النقل والتخزين

79
635

54,142
0

54,856
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
81

0
42,298

0
42,379

Accom
m

odation and food service activities
صالات

المعلومات والات
0

0
13,118

0
13,118

Inform
ation and com

m
unication

الأنشطة المالية وأنشطة التأمين
175

0
12,797

0
12,972

Financial and insurance activities
الأنشطة العقارية

272
0

11,478
0

11,750
R

eal estate activities

الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية
447

61
28,020

0
28,528

Professional, scientific and technical activities

أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
106

0
48,772

0
48,878

Adm
inistrative and support service activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

0
0

98,047
0

98,047
Public adm

inistration and defence; com
pulsory 

social security
التعليم

150
47

41,416
0

41,613
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

110
0

28,145
0

28,255
H

um
an health and social w

ork activities
الفنون والترفيه والتسلية

0
0

13,739
0

13,739
Arts, entertainm

ent and recreation
أنشطة الخدمات الأخرى

0
81

10,731
0

10,812
O

ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة الأسَُر 
ص
َّزة لاستعمالها الخا المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

0
0

154,057
0

154,057
Activities of households as em

ployers; 
undifferentiated goods- and services-producing 
activities of households for ow

n use

ضائية الوطنية
ضعة للولاية الق

أنشطة المنظمات والهيئات غير الخا
0

0
2,681

0
2,681

Activities of extraterritorial organizations and 
bodies

المجموع
5,079

2,486
1,678,471

825
1,686,861

Total
لا يشمل المتعطلون الذين لم يسبق لهم العمل

N
ot including persons seeking w

ork for the first tim
e

صادياً 
السكان النشيطون إقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

صادي
حسب الحالة العملية والنشاط الاقت

ECO
NO

M
ICALLY ACTIVE PO

PU
LATIO

N (15 YEARS & ABO
VE) BY STATUS IN EM

PLO
YM

ENT & ECO
NO

M
IC ACTIVITY

2014

                                                     الحالة العملية

صادي
النشاط الاقت

المجموع

                                 Em
ploym

ent Status

       
  Econom

ic Activity 
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جدول رقم 
(

21
)

Table N
o. (21)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

ابتدائية
53

62
115

96
41

137
149

103
252

Prim
ary

إعدادية
49

75
124

123
104

227
172

179
351

Preparatory

ثانوية
98

225
323

234
340

574
332

565
897

Secondary

دبلوم
0

30
30

93
77

170
93

107
200

D
iplom

a

جامعي فما فوق
57

177
234

230
1,098

1,328
287

1,275
1,562

U
niversity and above

المجموع
257

569
826

776
1,660

2,436
1,033

2,229
3,262

Total

المتعطلون 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب الجنسية والنوع والحالة التعليمية

U
NEM

PLO
YED

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y N

ATIO
N

ALITY, G
EN

DER
 & ED

UC
ATIO

N
AL STATU

S
2014

                الجنسية والنوع

الحالة التعليمية

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

                 N
ationality &

 gender

Educational Status
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جدول رقم 
(

22
)

Table N
o. (22)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

15
 - 

19
0

32
32

130
76

206
130

108
238

15 - 19

20
 - 

24
71

255
326

401
629

1,030
472

884
1,356

20 - 24

25
 - 

29
114

126
240

142
545

687
256

671
927

25 - 29

30
 - 

34
51

46
97

103
167

270
154

213
367

30 - 34

35
 - 

39
12

80
92

0
140

140
12

220
232

35 - 39

40
 - 

44
9

22
31

0
103

103
9

125
134

40 - 44

45
 - 

49
0

8
8

0
0

0
0

8
8

54 - 49

المجموع
257

569
826

776
1,660

2,436
1,033

2,229
3,262

Total

المتعطلون 
(

15
 سنة فأكثر

) 
حسب الجنسية والنوع والفئات العمرية

U
NEM

PLO
YED

 (15 YEAR
S & AB

O
VE) B

Y N
ATIO

N
ALITY, G

EN
DER

 &
 AG

E G
R

O
U

P
2014

           الجنسية والنوع

فئات العمر

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

             N
ationality &

 gender

Age G
roup
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جدول رقم 
(

23
)

Table N
o. (23)

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

راغـــــــــــــــــــــــب
81

176
257

W
illing

غير راغـــــــــــــــــب
176

393
569

N
ot W

illing

المجموع
257

569
826

Total

المتعطلون القطريون 
( 

15
 سنة فأكثر 

) 
ص

حسب النوع والرغبة للعمل فى القطاع الخا
U

N
EM

PLO
YED

 Q
ATAR

IS ( 15 YEAR
S &

 AB
O

VE ) B
Y G

EN
D

ER
 &

 W
ILLIN

G
N

ESS 
TO

 W
O

R
K

 IN
 PR

IVATE SEC
TO

R
2014

                                     النوع

الرغبة للعمل 
ص
فى القطاع الخا

                                  gender

W
illingness

To W
ork In Private Sector
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جدول رقم 
(

24
)

Table N
o. (24)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

أمى
1,143

4,505
5,648

195
2,308

2,503
1,338

6,813
8,151

Illiterate

يقرأ ويكتب
5,200

6,086
11,286

322
13,144

13,466
5,522

19,230
24,752

R
ead & W

rite

ابتدائية
3,081

8,264
11,345

3,983
10,142

14,125
7,064

18,406
25,470

Prim
ary

إعدادية
6,277

10,511
16,788

11,111
14,635

25,746
17,388

25,146
42,534

Preparatory

ثانوية
9,034

14,824
23,858

11,977
38,408

50,385
21,011

53,232
74,243

Secondary

دبلوم
492

2,302
2,794

640
6,866

7,506
1,132

9,168
10,300

D
iplom

a

جامعي فما فوق
3,007

12,576
15,583

4,349
33,848

38,197
7,356

46,424
53,780

U
niversity and above 

المجموع
28,234

59,068
87,302

32,577
119,351

151,928
60,811

178,419
239,230

Total

صادياً 
السكان غير النشيطين إقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

حسب الجنسية والنوع والحالة التعليمية
EC

O
N

O
M

IC
ALLY IN

AC
TIVE PO

PU
LATIO

N
 (15YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y N
ATIO

N
ALITY, 

G
EN

D
ER

 &
 ED

U
C

ATIO
N

AL STATU
S

2014

                    الجنسية والنوع

الحالة التعليمية

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

                 N
ationality &

 gender

Educational Status
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جدول رقم 
(

25
)

Table N
o. (25)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

15
 - 

19
11,880

14,348
26,228

19,463
17,454

36,917
31,343

31,802
63,145

15 - 19

20
 - 

24
3,999

9,597
13,596

7,599
11,729

19,328
11,598

21,326
32,924

20 - 24

25
 - 

29
370

4,194
4,564

1,140
16,294

17,434
1,510

20,488
21,998

25 - 29

30
 - 

34
232

3,651
3,883

320
18,968

19,288
552

22,619
23,171

30 - 34

35
 - 

39
555

3,206
3,761

105
18,101

18,206
660

21,307
21,967

35 - 39

40
 - 

44
496

4,043
4,539

191
12,643

12,834
687

16,686
17,373

40 - 44

45
 - 

49
924

4,206
5,130

307
9,956

10,263
1,231

14,162
15,393

45 - 49

50
 - 

54
1,983

4,806
6,789

164
7,881

8,045
2,147

12,687
14,834

50 - 54

55
 - 

59
1,766

4,027
5,793

407
3,052

3,459
2,173

7,079
9,252

55 - 59

60
 - 

64
2,142

2,691
4,833

250
2,013

2,263
2,392

4,704
7,096

60 - 64

65
+ 

3,887
4,299

8,186
2,631

1,260
3,891

6,518
5,559

12,077
65 +

المجموع
28,234

59,068
87,302

32,577
119,351

151,928
60,811

178,419
239,230

Total

صادياً 
السكان غير النشيطين إقت

(
15

 سنة فأكثر
) 

حسب الجنسية والنوع والفئات العمرية
EC

O
N

O
M

IC
ALLY IN

AC
TIVE PO

PU
LATIO

N
 (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y N
ATIO

N
ALITY, 

G
EN

D
ER

 &
 AG

E G
R

O
U

P
2014

                    الجنسية والنوع

فئات العمر

قطريون
Q
atari

غير قطريين
N
on-Q

atari
المجموع
Total

                  N
ationality &

 gender

Age G
roups
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جدول رقم 
(

26
)

Table N
o. (26)

معدل المشاركة 
صادية

الاقت
معدل البطالة

صة النساء في 
ح

ف المدفوعة 
الوظائ

الاجر في القطاع غير 
الزراعي

نسبة الذين يعملون 
ص 

لحسابهم الخا
والذين يعملون لدى 
العائلة من اجمالي 
القوى العاملة

Participation rate
U

nem
ploym

ent 
rate

Share of w
om

en 
in w

age 
em

ploym
ent in 

non-agricultural 
sector

Percentage of 
self em

ployed 
and contributing 
fam

ily w
orkers

الزراعة
Agriculture

التشييد
C

onstruction
صناعة

ال
Industry

ت
الخدما

Services

2007
85.1

0.5
12.5

0.15
2.3

37.2
14.7

45.8
2007

2008
87.4

0.3
10.7

0.09
1.6

46.6
12.8

39.0
2008

2009
87.7

0.3
9.9

0.08
1.5

44.3
14.1

40.1
2009

2011
86.7

0.6
12.2

0.23
1.4

39.2
14.8

44.6
2011

2012
86.5

0.5
12.7

0.21
1.4

37.2
14.5

46.9
2012

2013
87.2

0.3
12.8

0.19
1.4

36.9
14.7

47.0
2013

2014
87.6

0.2
12.3

0.20
1.4

37.7
15.9

45.0
2014

أهم مؤشرات القوى العاملة
M

AIN
 IN

D
IC

ATO
R

S IN
 TH

E LAB
O

R
 FO

R
C

E

السنوات

صادية
صاديا في الانشطة الاقت

نسبة السكان النشيطون اقت
Percentage of em

ploym
ent by econom

ic activity

Years

2007 - 2014


